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A Magyar Projektmenedzsment Szövetség Közhasznúsági 

jelentése 

a 2014. évi tevékenységéről 

 
 

1.Számviteli beszámoló 
 

A Magyar Projektmenedzsment Szövetség (PMSz) 2014. évben  gazdálkodásáról  a 

számviteli törvénynek  és  a  kapcsolódó   előírásoknak   megfelelve   egyszerűsített   éves 
beszámolót állított össze. A mérleg főösszege 10 038ezer Ft, a saját tőke 10 038 ezer Ft. A 

részletes kimutatás jelentésünk 1. sz. melléklete, mely a  mérlegből,  a  közhasznú szervezeti 
eredmény  kimutatásból  és a kapcsolódó  kiegészítő   mellékletekből áll. 

 

2. Költségvetési támogatás felhasználása 

A Magyar Projektmenedzsment Szövetség 2014.  évben nem  részesült  támogatásban 

költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a települési 

önkormányzatok   társulásától,   az egészségbiztosítási  önkormányzattól  és mindezek  szerveitől. 
 

3. Vagyonfelhasználással kapcsolatos kimutatás 
 

A PMSz eredménye 2013-ban -1 102 ezer Ft, 2014-ban 510 ezer Ft volt.  A vagyon az előző 

évek tartalékaival összesen 10 038 ezer Ft. A Szervezet mindig törekszik arra, hogy az adott 

évben  kapott  bevételeket  fel  is  használja  közhasznú  céljainak  elérése   érdekében.  Ahhoz, 

hogy a szervezet életében újabb minőségi változást érjünk el, illetve a működés biztonságát 

garantáljuk, szükséges volt e tevékenységek forrásának biztosítása. A vagyon felhasználását 

részleteiben  jelentésünk   1. sz.  melléklete   mutatja be. 
 

4. Cél szerinti juttatások kimutatása 
 

Szervezetünk  nem nyújtott  ilyen  juttatást,  így  e soron továbbra sem történtek    kifizetések. 
 

5. Központi költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, helyi 

önkormányzattól, települési önkormányzatok társulásától és mindezek 

szerveitől kapott támogatás mértéke 

A Magyar Projektmenedzsment Szövetség 2014. évben nem részesült támogatásban 

költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a települési 

önkormányzatok   társulásától,   az egészségbiztosítási  önkormányzattól  és mindezek   szerveitől. 

A kapott költségvetési  támogatásokat  az 1. számú  melléklet   mutatja  be. 
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6. A közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások 

értéke, illetve összege 
 

A PMSz 2014. évben nem nyújtott sem pénzbeli, sem természetbeni támogatást vezető 
tisztségviselőinek. 

 

7. A közhasznú tevékenységről szóló tartalmi beszámoló 

Az 1997-ben alapított Magyar Projektmenedzsment Szövetség olyan szakmai alapon működő 

társaság,  amely  jelentős mértékben  hozzájárul  a  projektmenedzsment mint  elfogadott   és 

elismert  szakma  professzionális  kialakulásához,  hatékony   alkalmazásához,   szakmai 

színvonalának  emeléséhez,  mind  az   elmélet,   mind   a   gyakorlati   alkalmazás   szintjén.   A 

Magyar Projektmenedzsment Szövetség  (röviden:  PMSz) 2006-ban   vált   közhasznú 

szervezetté, és mint olyan azóta is ellátja az alapszabályban meghatározott célok és feladatok 

megvalósítását. 
 

7.1. PMSZközhasznú tevékenysége 

A közhasznúság körét az Alapszabály konkrét, jogszabályilag elismert tevékenységek 

megnevezésével,   az   alapszabályi   jellegnek   megfelelő   megfogalmazásban   tartalmazza.   A 

PMSz tevékenységét  az alábbi  közhasznú  célok megvalósítása   érdekében fejti  ki: 

 Összefogja azokat a cégeket és egyéni tagokat, akik  elfogadják  a projektmenedzsment 
hazai és nemzetközi normáit és etikai követelményeit. 

 A Magyar Projektmenedzsment Szövetség  olyan  szakmai alapon  működő  társaság 

kíván  lenni,  amely  jelentős mértékben  hozzájárul   a   projektmenedzsment   mint 
elfogadott   és   elismert   szakma   professzionális   kialakulásához,   hatékony 

alkalmazásához,  szakmai színvonalának  emeléséhez,  mind   az   elmélet,   mind   a 
gyakorlati alkalmazás szintjén. 

 A  projektmenedzser  szakmát érintő  tudományos  tevékenységek, felmérések  és 
kutatások végzése és támogatása és az azokban történő közreműködés. 

 A tagok és a szakmai érdeklődők  szakismeretének bővítése,  a  hazai  és külföldi 
műszaki, tudományos eredmények megismertetése. 

 A projektmenedzser  szakma  képzésének  elősegítése  a  nemzetközileg  elismert 
minősítések támogatásával és fejlesztésével. 

 A szakma fejlődésének figyelemmel kísérése és széleskörű terjesztése,  felkészítés  a 

szakmai váltásokra, új kihívásokra. 

 A projektmenedzsment kultúra terjesztése és színvonalának magyarországi emelése a 

vállalati,   államigazgatási,   közigazgatási,   oktatási,  civil  és egyéb szférában. 

 A közigazgatásban a projektszemlélet megerősítésének támogatása a  kormányzati 

projektek,  a  közbeszerzési  eljárások  támogatására,  a   közpénzek   hatékonyabb 

elköltése érdekében. 

 Részvétel az EU-ból  érkező  források  minél  hatékonyabb  felhasználásában, 
Magyarország európai integrációja, felzárkóztatása érdekében. 

 A  környezettudatos szemlélet   hangsúlyozása   a   projektekben   a   környezetvédelmi 

célok nyomatékosabb megjelentetésével, valamint környezetvédelmi projektek 

támogatásával. 

 Az információs társadalom megvalósulásának elősegítése. 

 Szakmai elismerések és díjazások támogatása. 
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7.2. A közhasznú célok elérését szolgáló tevékenységek 

Az alapszabályban meghatározott közhasznú célok elérése érdekében a PMSz az alábbi 

tevékenységeket  végezte  2014-ben. 
 

7.2.1.Rendezvények 
 

7.2.1.1.Klubnapok 
 

A havi rendszeres klubnapokon, a szakmai alapokon nyugvó munka kötetlenebbé tétele 

érdekében, teadélutánok formájában 2014-ben a következő szakmai témák kerültek 

bemutatásra,  megtárgyalásra: 

 

2014. január  22. 
Téma:    Villamosenergia     fogyasztásunk     kontrollja,    avagy    energiahatékonyság   növelése 
„smart”  méréssel 

Előadó:  Hajas Tamás  mérnök,  üzletfejlesztési  menedzser,  PD-TEAM Mérnöki Iroda   Kft. 

 

2014. február 26. 

Téma: Projektportfólió-menedzsment bevezetése egy IT szolgáltató központnál - 
kihívások,   sikerek, kudarcok 

Előadó: Balogh László, Strategic Project Management, Head of Center of Excellence, IT 
Services  Hungary  Kft. 

 

2014. március  26. 
Téma: Vállalati   stratégia  végrehajtásának  sikeressége 

Előadó:  Münnich  Iván,  Sämling  Solution  Consulting  Kft., Ügyvezető    igazgató 

 

2014. április  16. 
Téma: Tanácsadás  a projektmenedzsmentben,  projektmenedzsment   a tanácsadásban 
Előadó:  Gamplett   Gábor, vezető tanácsadó 

 

2014. június  18. 

Téma: Projektek keretrendszere és minőségbiztosítása multinacionális nagyvállalati 
környezetben 
Előadó:  Juszt  Péter, IPMA C, Program  Manager, Ericsson 

 

2014.szeptember  17. 

Téma: A Kossuth tér  rekonstrukciója 

Előadó:  Wachsler  Tamás,  a Steindl  Imre  Program vezetője 

 

2014. október 15. 

Téma: MobilosOKÉ  – mobilalkalmazás   / másképp 

Előadó:  Molnár  Ákos András  – AXA Bank  Projektirányítási  vezető 
 

2014. december 10. 

Téma: Kanban módszertan   bemutatása 

Előadó:  Tokovicz  György,  Margetin  István  és Bodó Árpád Zsolt  (Sprint  Consulting   Kft.) 
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Az  elért eredmények bemutatása,  a   hagyományostól  eltérő   különböző 

projektmenedzsment technikák  alkalmazásának  ismertetése  elősegítette   a   fiatal   és 

gyakorlott projektvezetők szakmai ismereteinek megalapozását, bővítését.  A  klubnapok 

formai lebonyolítása lehetővé tette az egyes témák részletes megvitatását,  a résztvevők 

személyes  tapasztalatcseréjét. 
 

7.2.1.2. Körkapcsolások 
 

A 2014-es esztendő kiemelkedő programjai közé tartozott a Körkapcsolás  rendezvények 

újabb,  21. és 22. állomása  is. 

 

2014. május  30.: 21. Körkapcsolás 

Téma: Startup  projektek  menedzsmentje  a gyakorlatban 

 

A 21. Körkapcsolás konferencia a FinTech&Sales Demo Day, a  Magyar Innovációs 

TechShow kiállítás és a Central European Startup Awards díjkiosztó gála helyszínén és 

programjával  párhuzamosan  került  megrendezésre. 

 
A 21.  Körkapcsoláson  kiemelkedő  régiós  startupok  prezentáltak.  Fejlesztési 

módszertanukat bemutató előadásaik és a résztvevő nagyvállalatok (OTP Mobil, Mysis, 
Mastercard) reflexiói alkották a teljes összképet formáló köröket. A programot a startup 

ökoszisztéma   elismert   szakértői   jelenlétével   megrendezett   kerekasztalbeszélgetés- 
vitaindító  zárta. 

 
A  rendezvényen,  mely a  startup  világ  kiemeledő  szegmensére,  a  FinTech  cégekre 
fókuszált,  a  hazai  és  régiós  ökoszisztéma  kiemelkedő  startupjai  és  a  további  főszereplők, 
a kormányzati  és civil  szféra  mellett   a nagyvállalatok   képviselői  is megszólaltak. 

 

Előadók: 

 

Cserna József, IPMA A, PMSZ elnök 

Kovács Sándor, vezérigazgató,    Kárpát Régió  Üzleti  Hálózat  Zrt., 
Jörg Sutara, co-founder , Paymill (Germany) 

Spaller Endre, elnök, Nemzeti Innovációs Hivatal 

Nyíri József, innovációs   igazgató,  Misys 

Boros Áron, ügyvezető, OTP Hungaro-Projekt Kft. 

Lemák Gábor, főtitkár, Magyar Mobiltárca Szövetség 

Langmár Péter, co-founder,  Brickflow 

Garamvölgyi Balázs,  vezérigazgató,   Magyar  Vállalkozásfinanszírozási Zrt. 
Frank Pölcz, ágazatigazgató,   T-Systems  Magyarország Zrt. 
Dr. Charaf Hassan, Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem, egyetemi 

docens 

Winkler Zsolt, Kitchen  Budapest, igazgató 

Korányi László, Budapest-HUB  Runway  Budapest  2.0.2.0., alelnök 

Molnár András, AVEC  csoport, vezérigazgató-helyettes 
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2014. november 20.: 22. Körkapcsolás 

Téma: Ezerarcú  projektmenedzsment 

 
A sorban 22. körkapcsolás közel 200 résztvevője a sokszínű és ezerarcú, az élet minden 
területén jelenlévő projektmenedzsmentről, de nem mindennapi "projektmenedzserektől" 
kaphatott  nem kevés  élményt   és inspirációt. 

 

Nem szokványos konferencia  volt  a  mostani.  Elmaradt  a  PM  összes  terminus  technicusa, 

sőt  a  szorosan  és   szigorúan  értelmezett,   hagyományos   projektmenedzsment megközelítés 

is. Sokkal inkább a sikeres projektek mögötti, sokszor  háttérbe  szoruló projektvezető 

személye   bontakozott  ki az prezentációkból. 

 
A PMSZ színes rendezvényén képet kaphattunk arról,  hogy  a  filmszakmában,  a 
gasztronómiai  élményekben,  a  borászatban,  a  versenysportban  és  az   építészetben  is 

fontos   az  eredmény-orientáltság,   időkeret  és  költségvetés   szentháromsága.   A résztvevők 

a fenti területekről konkrét példákat és  történeteket  vihettek  magukkal.  Élménydús, 
tanulságos és inspiráló történeteket, melyek tapasztalatai  bármilyen  projektben 

kamatoztathatók. A hogyan kezdjük,  hogyan  folytassuk,  hogyan,  miért  és  mikor  kezdjük 
újra, hogyan  menedzseljük  kicsit  jobban  véges  időkeretünket  állandóan  visszatérő 

kérdésekre ismert  és sikeres  előadók  adták meg  saját, működőképes  válaszuk ra. 

 

Előadók: 

Cserna József, IPMA A, PMSZ elnök 
Várvizi Péter, gasztro-tanácsadó,   séf, Larus  étterem vezetője 

Hutlassa Tamás, producer 
Sallai Ervin, kreatív  igazgató   Café Next, stand-up  fellépő 
Istvándy Gergely, borász,  Istvándy  Pincészet Badacsonytomaj 

Vadász Bence, építész 
Lubics Szilvia, fogorvos,  ultrafutó 

dr. Kárpáti Róbert, sportpszichiáter 
Kropkó Péter, IRONMan Budapest  szervező, ironman 
Krizsó Szilvia, Kommunikációs   tréner 



7 

 

 

 

7.2.2. Tagozatok 

7.2.2.1. Építési Tagozat 
 

A tagozat, a több éves gyakorlata alapján a programjait azzal a céllal szervezte, hogy 

tagjainak, az építési beruházásokban résztvevőnek bemutassa a projektmenedzsment 

tudományának bemutatást, segítse annak az eszközeinek felhasználását, terjessze a „jó 

gyakorlat” elterjedését, adjon segítséget a projektmenedzsment mesterségének 

alkalmazásához. Ennek érdekében 2014. évben a következő klubnapok, illetve 

épületlátogatások   kerültek megszervezésre: 
 

2014. január 8. 

Téma:  Dubai  építész szemmel 
Előadó: Csényi  Sándor,  VSTR Hungária   ügyvezető  igazgató 

2014. február 5. 

Téma: Könyvbemutató: Dr.  habil  Görög  Mihály: Projektvezetés  a  szervezetekben 

(Panem Kiadó) és Mihály Görög Phd.: A strategic-oriented Implementation of Projects 

(PMI kiadás) 

Előadó: Dr. habil Görög Mihály, CORVINUS Egyetem, Fejlesztési rektor-helyettes, 

Stratégia és projektmenedzsment Tanszékvezető és Ulicsák Béla, BRIT-TECH Üzleti 

Tanácsadó  Kft.  műszaki igazgató 

2014. március  5. 

Téma:  Építési  projektek  kockázatkezelésének  tapasztalatai 

Előadó: Dr Fekete István, Szigmaszerviz Kft. ügyvezető igazgató, CORVINUS 
Egyetem  tudományos  főmunkatárs 

2014. március  20. 
Helyszíni látogatás: A  Bridgestone  –  gumiabroncsgyár  második  ütem -  gyárbővítés 

építési  munkáinak   a megtekintése 
2014. április  2. 
Téma:  A  talaj és  az  építmény  együttdolgozásának  javítása  könnyűbeton és   fúrt, 

injektált   cölöp segítségével 

Előadó: Sánta  Béla,  főmérnök  ÖKO 2000 Kft. 

2014. május  7. Konferencia: 
A Magyar Projektmenedzsment Szövetség Építési Tagozta, a MÉTP Eljárások 

Infokommunikációs technológiák fókuszterülete, és a Magyar Mérnöki Kamara 

Tartószerkezeti  és Építési  Tagozata  által  szervezett   konferencia  programja: 

A  beruházások  korszerű   informatikai   támogatásának   lehetőségei,   különös   tekintettel 

az Intelligens   Épület  Modell,  a BIM alkalmazására. 
2014. május  15 
A Várbazár  építkezésének  megtekintése 

2014. június 
Téma:  Látszóbeton,  mi  kell  a jó végeredményhez 

Előadó: Asztalos  István,  műszaki  vezető  Sika  Hungária  K 
2014. szeptember 3. 

Téma: A BIM rendszer alkalmazása a Kormányablak Projekt lebonyolításában 

Előadó: Dubecz  György,  ügyvezető   BIM Consulting  Services  Kft. 

2014. október 1. 

Téma: Amit a betonról annak is tudni kell, aki nem betontechnológus 
Előadó:  Horváth  György,  vállalkozási  ov. Óbuda Group 



8 

 

 

 

2014. november 5. 

Téma: Az ISO 21500:2014, és a készülő ISO 21502 szabványok előnyei és lehetőségei 

Előadó: Ulicsák  Béla,  műszaki  igazgató,   BRIT-TEH  Üzleti  tanácsadó  Kft. 

2015. november 25. 

Épületlátogatás:  a Sidy  Angel  lakópark megtekintése 
2014. december 3. 

Téma:  A Liget  Budapest  projekt projektmenedzsmentje 

Előadó:  Rostás Zoltán  stratégiai  igazgató,   Városliget   Ingatlanfejlesztő  Zrt. 
 

7.2.3. Év Projektmenedzsere Díj 
 

A 2014-es  évben ismét  átadásra  került  az „Év  Projektmenedzsere” díj.  A díj   odaítéléséről 

a magyar  projektmenedzsment szervezetek által létrehozott   közösség,  a 

Projektmenedzsment Kiválóság  Tábla   (alapítói:   a   Magyar   Projektmenedzsment 

Szövetség; a  PMI  Budapest,  Magyar  Tagozat; a   Fővállalkozók   Magyarországi 

Szövetsége; a HTE Projektmenedzsment Szakosztály, az Informatikai, Távközlési és 

Elektronikai Vállalkozások  Szövetsége,  továbbá csatlakozott  tagként a  Projekt 

Menedzsment Mesterség Kitűnőségéért Alapítvány és az  Építéstudományi  Egyesület  a 

Magyar Logisztikai Egyesület és a Magyarországi Vezető Informatikusok Szövetsége) 

gondoskodott.  A  Tábla  évente  a  Projektmenedzsment  világnaphoz  kapcsolódóan  adja  át 

az Év Projektmenedzsere  díjat. 

2014. november 4-án, Varga Mihály, Nemzetgazdasági miniszter fővédnökségével 

meghirdetett és Dr. Lenner Áron Márk belgazdaságért felelős helyettes államtitkár 

(Nemzetgazdasági Minisztérium) közreműködésével átadott, az „Év Projektmenedzsere” 

díjat a Projektmenedzsment  Kiválóság  Tábla  Kovács Endre  (Nemzeti  Média-  és 

Hírközlési Hatóság) projektmenedzsernek ítélte oda. Különdíjat kapott Wéber György 

ügyvezető   igazgató   (Makro-Dóm Kft.). 
 

7.2.4.Együttműködés 

A szakmai szervezetekkel közösen kiadott havi Hírlevél  és  a  weblap  (www.pmsz.hu)  a 

PMSz szakmai életének fontos  információs  eszköze.  A  2014-ben  megújult  hírlevél  és 

honlap tartalmát tekintve beszámolt a hazai és nemzetközi eseményekről, szakmai 

érdekességekről, beleértve a  társszervezetek eseményeit  is.  Emellett a  honlapon 

megtalálhatók még, és mindenki számára elérhetők a szakmai rendezvények előadásainak 

bemutatói,   illetve   azok kivonatai,   továbbá korábbi hírlevelek,   szakmai  cikkek is. 

Szintén  a  magyar  projektmenedzsment szakmai élet fejlesztéséért a  PMSz  aktív 

kapcsolatot  tartott  fent  több   hazai   projektmenedzsmentben   érintett   szakmai szervezettel 

is, - így a PMI Budapest, Magyar Tagozattal, az IPMA magyarországi képviseletét ellátó 

FŐVOSZ-al, a HTE TIPIK-el, az Informatikai Távközlési és Elektronikai Vállalkozások 

Szövetségével, a Magyarországi Vezető Informatikusok  Szövetségével, a  Vállalati 

Architektúra Menedzsment  Szakértők Egyesületével,  valamint  az  Építéstudományi 

Egyesülettel.  Az  említett  szervezetekkel  közös rendezvények  szervezése,   együttes 

megjelenés   és a hazai  szakmai  élet  közös támogatása  valósult  meg. 



9 

 

 

 

A PMSz aktív tagként vett részt a PMI Budapest, Magyar Tagozat az Év Diploma 

Munkája 2014 díj odaítélésében, amely az Egyetemi, Főiskolai Projektmenedzsment 

témájú záró szakdolgozatok versenye volt. A 2014. évi nyertes Miskolci Péter Bálint, 

MSC Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem, Gazdaság- és 

Társadalomtudományi  Kar hallgatója  lett. 

Támogatóként részt vettünk továbbá a Magyarországi Vezető Informatikusok Szövetsége 
fővédnökségével  szervezett   Év CIO-ja díj  odaítélésében  is. 

Aktívan támogattuk továbbá a PMI Budapest, Magyar Tagozat 2. nemzetközi 
projektmenedzsment  konferenciáját  (Art  of Projects Conference  2014). 

Részt vettünk a HTE 2014-es 17.  Projektmenedzsment Fórum  szervező  bizottsági 
munkáiban. 

Szervezeti tagként bekapcsolódtunk a MSZT/MB 258 Bizottság munkájába, amelynek 

fókuszában a MSZ ISO 21500 projektmenedzsment szabvány magyar  szabvánnyá  tétele, 

illetve   kétnyelvű  (angol/magyar)   bevezetése  van. 
 

7.2.5.Egyéb 

A PMSz két közgyűlés közötti ügyintéző, döntéshozó  és  képviseleti  szerve  az Elnökség, 

amely havi rendszerességgel ülésezett és szervezte a PMSz életét.  Az  ülések  nyilvánosak 

voltak, amelyre  a  Hírlevélben  és  honlapon  meghirdetett  helyszínen és  időben  került  sor. 

Az elnökség biztosította a folyamatos kapcsolattartást a hazai és nemzetközi szakmai 

szervezetekkel. 

 
Jelen közhasznúsági jelentés elválaszthatatlan részét képezi 1. számú mellékletként a PMSz 

egyszerűsített  éves beszámolója. 

 

 
 

Budapest,  2015. április  15. 

 

 
A közhasznúsági   jelentés  hiteléül: 

 

 
 

Cserna József 

elnök 

Magyar  Projektmenedzsment  Szövetség 
 

 

Záradék 

 
A közhasznúsági jelentést a Magyar Projektmenedzsment Szövetség közgyűlése  2015.  április 15-
én elfogadta. 
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Bejegyző határozat száma: Pk.60241/1997 

Közhasznú szervezet 

 
 
 

  Magyar Projektmenedzsment Szövetség az egyéb szervezet  megnevezése 

 

 
  1041 Budapest, Görgey A. u. 73-75.B fszt.2. az egyéb szervezet címe,  telefonszáma 

 
 
 
 
 

  2014.december 31.  
 
 
 
 

 

Egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámolója 
 
 
 
 
 
 
 

TARTALOM: 

 
- Egyszerűsített éves beszámoló MÉRLEGE 

- Egyszerűsített éves beszámoló EREDMÉNYKIMUTATÁSA 

- Egyszerűsített éves beszámoló KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLETE 

- TÁMOGATÁSOK FELHASZNÁLÁSA 

- FŐBB TEVÉKENYSÉGEK ÉS PROGRAMOK BEMUTATÁSA 

- KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉGEK BEMUTATÁSA 

- KIMUTATÁS A VAGYON FELHASZNÁLÁSRÓL 

- KIMUTATÁS A CÉL SZERINTI JUTTATÁSRÓL 

- KIMUTATÁS A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐK JUTTATÁSAIRÓL 
 
 
 
 
 
 

 

Keltezés:    Budapest, 2015. április 15.     

a szervezet vezetője 

(képviselője) 

 

 
P. H. 

 
 

A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek   alátámasztva 
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 Magyar Projektmenedzsment Szövetség  
- Egyszerűsített éves beszámoló EREDMÉNYKIMUTATÁSA 

2014.december 31. 

 
 
 
 

 
adatok eFt-ban 

 

 
. 

. 

. 
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Keltezés:   Budapest, 2015. április 15.     

a szervezet vezetője 

P.H. (képviselője) 

 
 

A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva 

Sor- 

szám 

 

A tétel megnevezése 
Előző év Tárgyév 

Alaptev. Váll.tev. Összesen Alaptev. Váll.tev. Összesen 

1  Értékesítés nettó árbevétele 3 686 0 3 686 1 436 1 200 2 636 

2  Aktivált saját teljesítmények értéke 0 0 0 0 0 0 

3  Egyéb bevételek 3 650 0 3 650 5 046 0 5 046 

 ebből: - tagdíj, alapítótól kapott befizetés 3 593 0 3 593 5 006 0 5 006 

 - támogatások 57 0 57 0 0 0 

 - adományok 0 0 0 17 0 17 

4  Pénzügyi műveletek bevételei 388 0 388 158 0 158 

5  Rendkívüli bevételek 0 0 0 0 0 0 

 ebből: - alapítótól kapott befizetés 0 0 0 0 0 0 

 - támogatások 0 0 0 0 0 0 

A  ÖSSZES BEVÉTEL (1+2+3+4+5) 7 724 0 7 724 6 640 1 200 7 840 

 ebből: - közhasznú tevékenység bevételei 7 724 0 7 724 6 640 1 200 7 840 

6  Anyagjellegű ráfordításai 8 162 0 8 162 5 719 1 009 6 728 

7  Személyi jellegű ráfordítások 164 0 164 139 203 342 

 ebből: - vezető tiszségviselők juttatásai 0 0 0 0 0 0 

8  Értékcsökkenési leírás 0 0 0 0 0 0 

9  Egyéb ráfordítások 500 0 500 260 0 260 

10  Pénzügyi műveletek ráfordításai 0 0 0 0 0 0 

11  Rendkívüli ráfordítások 0 0 0 0 0 0 

B  ÖSSZES  RÁFORDÍTÁS (6+7+8+9+10+11) 8 826 0 8 826 6 118 1 212 7 330 

 ebből: - közhasznú tevékenység ráfordításai 8 826 0 8 826 6 118 1 212 7 330 

C  ADÓZÁS ELŐTTI  EREDMÉNY (A-B) -1 102 0 -1 102 522 -12 510 

12  ADÓFIZETÉSI KÖTELEZETTSÉG 0 0 0 0 0 0 

D  Adózott EREDMÉNY (C-12) -1 102 0 -1 102 522 -12 510 

13  JÓVÁHAGYOTT OSZTALÉK 0 0 0 0 0 0 

E  TÁRGYÉVI  EREDMÉNY (D-13) -1 102 0 -1 102 522 -12 510 

Tájékoztató adatok 

A  Központi költségvetési támogatás 0 0 0 0 0 0 

B  Helyi önkormányzati költségvetési támogatás 0 0 0 0 0 0 

C  Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból nyújtott támogatás 0 0 0 0 0 0 

D  Normatív támogatás 0 0 0 0 0 0 

E  A személyi jövedelemadó meghatározott részének adózó rendelkezése szerinti 

felhasználásáról szóló 1996. évi CXXVI. Törvény alapján kiutalt összeg 
57 0 57 17 0 17 

F  Közszolgáltatási bevétel 0 0 0 0 0 0 
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Magyar Projektmenedzsment Szövetség 
 

- Egyszerűsített éves beszámoló KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLETE 

- TÁMOGATÁSOK FELHASZNÁLÁSA 
 

Központi költségvetési szervtől kapott támogatás eFt-ban 
 

Támogató 

megnevezése 

Támogatás 
Tárgyévben felhasznált összeg részletezése 

jogcímenként 
Felhasználás összege 

 

Átvitel 

összege 
időtartama összege Személyi Dologi Felhalmozási előző évi tárgyévi 

        0 

        0 

        0 

        0 

Összesen  0 0 0 0 0 0 0 

Támogatás Típusa: Visszatérítendő  vissza nem térítendő   
Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

 

Önkormányzattól kapott támogatás eFt-ban 
 

Támogató 

megnevezése 

 
Támogatás 

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése 

jogcímenként 

Felhasználás összege  

Átvitel 

összege 
időtartama összege Személyi Dologi Felhalmozási előző évi tárgyévi 

        0 

        0 

        0 

Összesen  0 0 0 0 0 0 0 

Támogatás Típusa: Visszatérítendő  vissza nem térítendő   
Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

 

Nemzetközi szervezettől kapott támogatás eFt-ban 

Támogató 

megnevezése 

 
Támogatás 

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése 

jogcímenként 

Felhasználás összege 
Átvitel 

összege 
időtartama összege Személyi Dologi Felhalmozási előző évi tárgyévi 

        0 

        0 

        0 

Összesen  0 0 0 0 0 0 0 

Támogatás Típusa: Visszatérítendő  vissza nem térítendő   
Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

 

Más gazdálkodó szervezettől kapott támogatás eFt-ban 
 

Támogató 

megnevezése 

 
Támogatás 

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése 

jogcímenként 

Felhasználás összege  

Átvitel 

összege 
időtartama összege Személyi Dologi Felhalmozási előző évi tárgyévi 

        0 

        0 

        0 

Összesen  0 0 0 0 0 0 0 

Támogatás Típusa: Visszatérítendő  vissza nem térítendő   
Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása: 

 
 
 

Keltezés:    Budapest, 2015.  április 15. 

 
 
 
 

P. H. 

 
 
 

a szervezet vezetője 

(képviselője) 

 
A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva 
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Magyar Projektmenedzsment Szövetség 
 

- Egyszerűsített éves beszámoló KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLETE 

- FŐBB TEVÉKENYSÉGEK ÉS PROGRAMOK BEMUTATÁSA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Keltezés: Budapest, 2015. április 15.     

a szervezet vezetője 

(képviselője) 

P. H. 
 

A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva 
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Magyar Projektmenedzsment Szövetség 
 

- Egyszerűsített éves beszámoló KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLETE 

- KÖZHASZNÚ TEVÉKENYSÉGEK BEMUTATÁSA 

 
2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek  bemutatása 

A közhasznúsági jelentés szöveges összefoglaló 7. A közhasznú tevékenységről szóló tartalmi beszámoló pontja alatt 

került részletesen kifejtésre 

3. Közhasznú tevékenységek bemutatása (tevékenységenként) 

 
közhasznú tevékenység megnevezése 

Tudományos tevékenység, kutatás végzése. Ennek keretében 

együttműködés a középtávú tudomány-, technológia- és innováció- 

politikai stratégia kialakításában. 

közhasznú tevékenységhez kapcsolódó 

közfeladat, jogszabályhely: 

2004. évi CXXXIV. tv. a kutatás-fejlesztésről 

és a technológiai innovációról 5. § (3) 

 
 
 

a közhasznú tevékenység célcsoportja: 

 

Minden olyan magyar állampolgár aki elkötelezettséget érez a 

projektmenedzsment módszereinek és technikáinak alkalmazására, 

vagy ezek oktatására és kutatására a projektmenedzsment bármely 

részterületén, és elfogadja a PMSz Alapszabályát és etikai kódexét. 

a közhasznú tevékenységből részesülők 

létszáma: 
3000 fő 

 
 
 
 
 
 

a közhasznú tevékenység főbb eredményei: 

Hírlevél (10 hírlevél) 

Klubnap (10 alkalom) 

Körkapcsolás (2 alkalom) 

Tagozati rendezvények (9 klubnap, 2 látogatás) 

Év Projektmenedzsere Díj kiosztás,sajtótájékoztató  

Társszervezetek konferenciáinak támogatása (10 

alkalommal) 

 

 

A szervezet rendelkezésére álló erőforrások 

adatok ezer forintban, illetve %-ban 

Tétel Előző év Tárgyév 

a) 1. éves bevétel 7 724 7 840 

 2. átlagos éves bevétel (tárgyév és előző év átlaga) 7 782 

b) 1. adózott eredmény (tárgyév és előző év egybeszámított eredménye): -592 

c) 
1. személyi jellegű ráfordítás (kiadás) - a vezető tisztségviselők juttatásainak 

figyelembevétele nélkül: 
164 342 

 2. az összes ráfordítás (kiadás) 8 826 7 330 

 3. az 1. pont szerinti ráfordítás aránya a 2. pont szerinti ráfordításokból: 1,86% 4,67% 
 

A szervezetnél kimutatható társadalmi támogatottság 

adatok ezer forintban, illetve %-ban 

Tétel Előző év Tárgyév Két év átlaga 

 
a) 

1. a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó 

rendelkezése szerint a szervezetnek felajánlott összegből kiutalt 

összeg (1%-os bevétel) 

 
57 

 
17 

 

 2. a Civiltv. 54. § szerinti bevétel nélkül számított összes bevétel: 7 724 7 840  
 3. Az 1. pont szerinti összeg a 2. pont szerinti összeg %-ában: 0,74% 0,22%  
b) 

1. közhasznú tevékenység érdekében felmerült költségek, 

ráfordítások: 
8 826 7 330 8 078 

 2. összes ráfordítás: 8 826 7 330 8 078 

 3. Az 1. pont szerinti összeg a 2. pont szerinti összeg %-ában: 100,00% 100,00% 100,00% 

 

c) 

A szervezet közhasznú tevékenységének ellátását tartósan (éves 

átlagában) legalább segítő közérdekű önkéntes tevékenységet 

végző személyek száma (a 2005. évi LXXXVIII. törvénynek 

megfelelően) 

 

0 fő 

 

0 fő 

 

0 fő 

 
 
 
 

Keltezés: Budapest, 2015. április 15. 

 
 

 

a szervezet vezetője 

(képviselője) 

 

P. H. 
 

A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva 



Statisztikai számjel 

Magyar Projektmenedzsment Szövetség 
- Egyszerűsített éves beszámoló KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLETE 
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- KIMUTATÁS A VAGYON FELHASZNÁLÁSRÓL 
 

E Ft-ban 

Megnevezés Előző évi összeg Ft Tárgyévi összeg Ft Változás Megjegyzés 

% Ft 

Induló tőke 10 630 9 528 90% -1 102  

Tőkeváltozás -1 102 510 -46% 1 612  

Tőkeváltozás 

csökkenésére ható 

tényezők: 

     

- közhasznú 

tevékenység 

tárgyévi vesztesége 

     

- vállakozási 

tevékenység 

tárgyévi vesztesége 
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- egyéb    0  

 
 
 
 
 

 

Keltezés: Budapest, 2015. április 15.  
 

a szervezet vezetője 

(képviselője) 

 

P. H. 
 

A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva 



Statisztikai számjel 

Magyar Projektmenedzsment Szövetség 
- Egyszerűsített éves beszámoló KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLETE 
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- KIMUTATÁS A CÉL SZERINTI JUTTATÁSRÓL 
 

eFt-ban 

Juttatás megnevezése 
Juttatás összege Változás 

Megjegyzés 
Előző évi tárgyévi % Ft 

Közhasznú tevékenység keretében nyújtott 

- pénzbeli juttatások  250  250  

- természetbeni juttatások    0  

Összesen: 0 250  250  

 

 
eFt-ban 

Juttatás megnevezése 
Juttatás összege Változás 

Megjegyzés 
Előző évi tárgyévi % Ft 

Egyéb cél szerinti, de nem közhasznú tevékenység keretében nyújtott 

- pénzbeli juttatások    0  

- nem pénzbeli juttatások    0  

Összesen: 0 0  0  

 
 
 
 

 

Keltezés:   Budapest, 2015. április 15.      

a szervezet vezetője 

(képviselője) 

 

P. H. 
 

A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva. 



Statisztikai számjel 

Magyar Projektmenedzsment Szövetség 
- Egyszerűsített éves beszámoló KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLETE 
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- KIMUTATÁS A VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐK JUTTATÁSAIRÓL 

 
Juttatás Juttatás összege Eltérés 

megnevezése előző évi tárgyévi % Ft 

Cél szerinti pénzbeli kifizetések 0 0  0 

TISZTSÉG    0 

TISZTSÉG    0 

Természetbeni juttatások 0 0  0 

TISZTSÉG    0 

TISZTSÉG    0 

Tiszteletdíjak, megbízási díjak 0 0  0 

TISZTSÉG    0 

TISZTSÉG    0 

Adott kölcsönök összege 0 0  0 

TISZTSÉG    0 

TISZTSÉG    0 

Egyéb juttatások 0 0  0 

TISZTSÉG    0 

TISZTSÉG    0 

Összesen: 0 0 
 

0 

 
 
 
 
 
 

 

Keltezés: Budapest, 2015. április 15.  
 

a szervezet vezetője 

(képviselője) 

 

P. H. 
 

A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva 



 

Közhasznúsági melléklet 
 

1. Közhasznú szervezet azonosító  adatai 

név: Magyar Projektmenedzsment  Szövetség 

székhely: 1041 Budapest, Görgey A. u. 73-75.B  fszt.2. 

bejegyző határozat száma:  Pk.60241/1997 

nyilvántartási szám: 7647 

képviselő neve: Cserna  József 

Adószám: 18086955-1-41 

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek   bemutatása 

A közhasznúsági jelentés szöveges összefoglaló 7. A közhasznú tevékenységről szóló tartalmi beszámoló pontja 

alatt került részletesen  kifejtésre 

3.  Közhasznú tevékenységek bemutatása (tevékenységenként) közhasznú tevékenység   megnevezése: 

 

 
közhasznú  tevékenység megnevezése 

Tudományos tevékenység, kutatás végzése. 

Ennek keretében együttműködés a középtávú 

tudomány-, technológia- és innováció-politikai 

stratégia kialakításában. 

 

közhasznú  tevékenységhez kapcsolódó  közfeladat, jogszabályhely: 
2004. évi CXXXIV. tv. a kutatás-fejlesztésről 

és a technológiai innovációról 5. §  (3) 

 
 
 
 
 

a közhasznú tevékenység  célcsoportja: 

Minden olyan magyar állampolgár aki 

elkötelezettséget érez a projektmenedzsment 

módszereinek és technikáinak alkalmazására, 

vagy ezek oktatására és kutatására a 

projektmenedzsment bármely részterületén és 

elfogadja a PMSz Alapszabályát és etikai 

kódexét. 

a közhasznú tevékenységből részesülők  létszáma: 3000 fő 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

a közhasznú tevékenység főbb  eredményei: 

Hírlevél (10 hírlevél) 

Klubnap (10 alkalom) 

Körkapcsolás  2 alkalom) 

Tagozati rendezvények (9 klubnap, 2 

látogatás) 

Év Projektmenedzsere D íj 

kiosztás, sajtótájékoztató 

Társszervezetek konferenciáinak támogatása 

(10 alkalommal) 

 



 

 

4. Közhasznú tevékenység érdekében felhasznált vagyon   kimutatása 

Felhasznált  vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasználás célja 

 0  
 0  
Közhasznú tevékenység érdekében felhasznált vagyon   összesen: 0  
5. Cél szerinti juttatások  kimutatása 

Cél szerinti juttatás  megnevezése Előző év Tárgyév 

   
   
Cél szerinti juttatás összesen: 0 0 

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott  juttatás 

Tisztség Előző év (1) Tárgyév (2) 

   
   
A. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás  összesen: 0 0 

7. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges   mutatók 

Alapadatok Előző év (1) Tárgyév (2) 

B. Éves összes bevétel 7 724 7 840 

ebből: 

C. a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó 

rendelkezése szerinti felhasználásáról szóló 1996. évi CXXVI. 

törvény alapján átutalt összeg 

 
57 

 
17 

D. közszolgáltatási bevétel 0 0 

E. normatív támogatás 0 0 

F. az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós 

Alapból nyújtott támogatás 
0 0 

G. Korrigált bevétel  [B-(C+D+E+F)] 7 667 7 823 

H. Összes ráfordítás  (kiadás) 8 826 7 330 

I. ebből személyi jellegű  ráfordítás 164 342 

J. Közhasznú tevékenység  ráfordításai 8 826 7 330 

K. Adózott eredmény -1 102 510 

L. A szervezet munkájában közreműködő közérdekű önkéntes 

tevékenységet végző személyek száma (a közérdekű önkéntes 

tevékenységről szóló 2005. évi LXXXVIII. törvénynek   megfelelően) 

 

0 

 

0 

Erőforrás-ellátottság  mutatói Mutató teljesítése 

Ectv. 32. § (4) a)  [(B1+B2)/2>1.000.000,-  Ft] Igen  
Ectv. 32. § (4) b)  [K1+K2≥0]  Nem 

Ectv. 32. § (4) c)   [(I1+I2-A1-A2)/(H1+H2)≥0,25]  Nem 

Társadalmi  támogatottság mutatói Mutató teljesítése 

Ectv. 32. § (5) a)   [(C1+C2)/(G1+G2)≥0,02]  Nem 

Ectv. 32. § (5) b)   [(J1+J2)/(H1+H2)≥0,5] Igen  
Ectv. 32. § (5) c)  [(L1+L2)/2≥10 fő]  Nem 

 

A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva. 


