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A Magyar Projektmenedzsment Szovetség Kozhasznuasagi
jelentése
a 2009. évi tevékenységérol

1. Szamviteli beszamolo

A Magyar Projektmenedzsment Szovetség (PMSz) 2009. ¢vben gazdalkodésarol a
szamviteli torvénynek €s a kapcsolddo eldirasoknak megfelelve egyszertsitett éves
beszamolot allitott 6ssze. A mérleg f60sszege 8 861 ezer Ft, a sajat toke 8 861 ezer Ft. A
részletes kimutatas jelentésiink 1. sz. melléklete, mely all a mérlegbdl és a kzhaszni
szervezeti eredménykimutatasbol.

2. Koltségvetési tamogatas felhasznalasa

A Magyar Projektmenedzsment Szévetség 2009-ben megpalyazta a Nemzeti Civil
Alapprogram (NCA) kdzép-magyarorszagi regionalis kollégiumanak mitkodési céla
palyazati kiirasat. A palyazaton a benyujtott dokumentaciok alapjan mikddési koltségekre
100.000 Ft tamogatast nyertiink el.

A Magyar Projektmenedzsment Szévetség 2008-ban a KKC-2008-V-08-08-107 (,,B”
komponens) palyazata alapjan ,,a Versenyképes Vallalkozoi Tudds Tamogatasa” témakdrben
tdmogatasi szerzodést kotott a Magyar Gazdasagfejlesztési Kozpont Zrt.-vel (MAG Zrt). A
szerzOdés az épitdipari mikro, kis- és kozépvallalkozasok részére megvalositandd
tudatossagnoveld konferencidk szervezését, lebonyolitasat, a kapcsolddd ismeretanyagot
tartalmazo nyomtatott €és elektronikus tajékoztatd kiadvanyok megjelentetését célozta meg. A
»~Hagyomany, tapasztalat és korszerli technoldgidk: az épitdipari versenyképesség alapkovei”
ciml 2009-ben megtartott rendezvénysorozatra 9 816 635 Ft tamogatasbol 1 963 520 Ft
onrészt kellett biztositani a PMSz-nek. (MAG Zrt. térités: 7 853 115 Ft) Az elszdmolas két
részletben tortént meg, amelybdl a 2009-es évben 4 885 213 Ft, mig a fennmaradé 4 931 422
Ft 6sszeg 2010-ben keriilt elszdmolasra a MAG Zrt- felé.

A Magyar Projektmenedzsment Szovetség 2009. évben ezen feliil nem részesiilt egyéb
tdmogatasban mas koltségvetési szervtdl, elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
Onkormanyzattol, a telepiilési onkormanyzatok tarsulasatol, az egészségbiztositasi
Onkormanyzattél és mindezek szerveitdl.

A kapott koltségvetési tamogatasokat részletesen a 2. szamu melléklet mutatja be, a
valtozasok részleteit pedig az 5. szamu mellékletben lathatjuk.

3. Vagyonfelhasznalassal kapcsolatos kimutatas

A PMSz tartaléka (vagyona) 2008-ban 2 339 ezer Ft 6sszeggel novekedett, 2009-ben az
eredménye 806 ezer Ft volt. A Szervezet mindig torekszik arra, hogy az adott évben kapott
bevételeket fel is hasznalja kdzhasznu céljainak elérése érdekében. Ahhoz, hogy a szervezet
¢letében jabb mindségi valtozast érjiink el, illetve a miikddés biztonsagat garantaljuk
sziikséges volt ezen tevékenységek forrasanak biztositasa. A vagyon felhasznalasat
részleteiben jelentésiink 3. sz. melléklete mutatja be.

2/16



4. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

Szervezetlink nem nyujtott, igy e soron tovabbra sem torténtek kifizetések (4. sz. melléklet).

5. Kozponti koltségvetési szervtol, elkulonitett allami
pénzalaptdl, helyi onkormanyzattél, telepulési
onkormanyzatok tarsulasatol és mindezek szerveitél
kapott tamogatas mértéke

A Magyar Projektmenedzsment Szovetség 2009. évben nem részesiilt timogatasban mas
koltségvetési szervtol, elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi onkormanyzattdl, a telepiilési
Onkormanyzatok tarsuldsatol, az egészségbiztositasi onkorményzattol és mindezek szerveitdl.
A kapott koltségvetési tamogatasokat részletesen a 2. szamu melléklet mutatja be, a
valtozasok részleteit pedig az 5. szdmu mellékletben lathatjuk.

6. A kozhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott
juttatasok értéke, illetve 0sszege

A PMSz 2009. évben nem nyujtott sem pénzbeli, sem természetbeni tamogatast vezetd
tisztségviseldinek. (6. szamu melléklet)

7. A kozhasznu tevékenységrol szolo tartalmi beszamolo

Az 1997-ben alapitott Magyar Projektmenedzsment Szovetség olyan szakmai alapon miikodo
tarsasag, amely jelentds mértékben hozz4ajarul a projektmenedzsment, mint elfogadott és
elismert szakma professzionalis kialakulasahoz, hatékony alkalmazasahoz, szakmai
szinvonaldnak emelésé¢hez, mind az elmélet, mind a gyakorlati alkalmazas szintjén. A
Magyar Projektmenedzsment Szovetség (roviden: PMSz) 2006-ban valt kozhasznu
szervezetté, és mint olyan azota is ellatja az alapszabalyban meghatarozott célok és feladatok
megvaldsitasat.

7.1. PMSZ kozhasznu tevékenysége

A kozhasznusag korét az Alapszabaly konkrét, jogszabalyilag elismert tevékenységek
megnevezésével, az alapszabalyi jellegnek megfeleld megfogalmazasban tartalmazza. A
PMSz tevékenységét az alabbi kdzhasznl célok megvalositasa érdekében fejti ki:

o Osszefogja azokat a cégeket és egyéni tagokat, akik elfogadjak a projektmenedzsment
hazai és nemzetk6zi normait és etikai kovetelményeit.

e A Magyar Projektmenedzsment Szdvetség olyan szakmai alapon miikodo tarsasag
kivan lenni, amely jelentds mértékben hozzajarul a projektmenedzsment, mint
elfogadott és elismert szakma professzionalis kialakuldsdhoz, hatékony
alkalmazasahoz, szakmai szinvonalanak emeléséhez, mind az elmélet, mind a
gyakorlati alkalmazas szintjén.

e A projektmenedzser szakmat érinté tudomanyos tevékenységek, felmérések és
kutatdsok végzése €s tamogatasa és az azokban torténd kdzremiikddés.

e A tagok és a szakmai érdekl6dok szakismeretének bovitése a hazai és kiilfoldi
miszaki, tudoméanyos eredmények megismertetése.

e A projektmenedzser szakma képzésének eldsegitése, a nemzetkdzileg elismert
mindsitések tdmogatasaval és fejlesztésével.
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e A szakma fejlédésének figyelemmel kisérése és sz¢éleskorii terjesztése, felkészités a
szakmai valtasokra, uj kihivasokra.

e A projektmenedzsment kultura terjesztése €s szinvonalanak magyarorszagi emelése a
vallalati, allamigazgatési, kdzigazgatasi, oktatasi, civil és egyéb szféraban.

e A kozigazgatasban a projektszemlélet megerdsitésének tdmogatasa a kormanyzati
projektek, a kozbeszerzési eljarasok tdmogatasara, a kozpénzek hatékonyabb
elkoltése érdekében.

e Részvétel az EU-bol érkezd forrasok minél hatékonyabb felhasznalasaban,
Magyarorszag europai integracioja, felzarkoztatasa érdekében.

e A kornyezettudatos szemlélet hangsulyozésa a projektekben a kornyezetvédelmi
célok nyomatékosabb megjelentetésével, valamint kdrnyezetvédelmi projektek
tamogatasaval.

e Az informécids tdrsadalom megvalosulasanak eldsegitése.

e Szakmai elismerések és dijazasok tdmogatasa.

7.2. A kozhasznu célok elérését szolgal6 tevékenységek
2009-ben

Az alapszabalyban meghatarozott kozhasznu célok elérése érdekében a PMSz az alabbi
tevékenységeket végezte 2009-ben.

e A havi rendszeres klubnapokon a kdvetkezd szakmai témak keriiltek bemutatésra,

megtargyalasra:

o Dr. Karpati Jozsef: Elenjaré projektmenedzsment modszerek alkalmazasa a Kozponti
Statisztikai Hivatalban (2009. januar)

o Perényi Patrik: Hazai CSR projektek — rovid attekintés (2009. februar)

o Safar Miklos: Projektmenedzsment, mint a vallalati kultaravaltas eszkoze
(2009. marcius)

o Sz6ll6ssy Gyula: Fizetési mérleg 0sszeallitasat timogatd alkalmazas Iétrehozasa és
bevezetése a Magyar Nemzeti Bankban (2009. junius)

o Dr. Pronay Gébor: Projektsikert eldsegitd munkakultira jellemzoéi és 1étrehozasa
(2009. szeptember)

o Kupas Tibor, Lipi Gabor, Gamplett Gabor: Projektmenedzsment etika és kapcsolodod
etikai kérdések (2009. oktober)

o Balogh Arpad, Polgar Veres Arpad: A kozigazgatas projektmenedzsment kérdései
(2009. december)

Az elért eredmények bemutatasa, a hagyomanyostol eltérd kiillonb6zo

projektmenedzsment technikak alkalmazasanak ismertetése eldsegitette a fiatal és

gyakorlott projektvezetok szakmai ismereteinek megalapozasat, bovitését. A klubnapok

formai lebonyolitasa lehet6vé tette az egyes témak részletes megvitatasat, a résztvevok

személyes tapasztalatcseréjét.

e A Magyar Projektmenedzsment Szovetség Epitési Tagozata folytatta aktiv tevékenységét
a Magyar Epitésiigyi Technolégiai Platform Eljarasok — Infokommunikéacié (7. szamu)
fokuszteriilet munkajaban. A Tagozat kozremiik6dott a Platform Stratégiai Kutatési
tervének kidolgozasaban. A 2009-es év soran a két szervezet a kozos teriileteket érintd
feladatokat 6sszehangolva, egymast segitve miikodott. Ennek keretén beliil a Tagozat
kozosen a fokusztertilettel tobb szakmai beszélgetést, eldadast szervezett az v folyaman.
A témak kozott szerepelt:

o Dr. Hajdi Miklds: Tisztan és vildgosan projektmenedzsment - ProjectDirector
megoldéasok (2009. januar)
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o Thétrai Tibor: Tisztan és vilagosan projektmenedzsment — Microsoft Project
megoldasok (2009. februar)

o Tuczai Péter: Facility Management tdmogatas ArchiFM szoftverrel (2009. marcius)

o Polgér Laszlo: Virtualis munkahelyek, egyiittmiikddés a projekt résztvevoi kozott
(2009. majus)

o Horvath Gyorgy: Tajékoztatas (a gyorsitasi csomagnak elkeresztelt) 2009. oktober 1-
el modositasra keriild épitésiigyi jogszabalyok fobb valtozasairdl (2009. szeptember)
A Tagozat munkatervének elfogadasa

o Ulicsak Béla: Projektvezetés és szerzddés nyilvantartas szamitogépes segitésének
bevezetése egy allami vallalatnal (OVIT) (2009. oktober)

T4ajékoztatas a Hagyomany, tapasztalat ¢s korszerli technologidk: az épitdipari
versenyképesség alapkdvei konferencia sorozat eredményeirdl.

o A szakmagyakorlok szdmara kreditpontos tovabbképzés keretében ilizemlatogatas a
BAMTECH Vasalastechnologia Magyarorszag gyart6 telephelyén
Epiiletlatogatas a Ferihegy2 terminal épitési helyszinének megtekintése
(2009. november)

o Csényi Sandor: Beszamolo az Eurépai Epitésiigyi Technoldgia Platform 2009.
Beszamol6 az Epitési Tagozat és az Epitésiigyi Technologiai Platform 7.
fokuszteriilete (Eljarasok — Infokommunikacio) innovacios tervének végrehajtasarol.
(2009. december)

A Magyar Projektmenedzsment Szévetség 2008-ban a KKC-2008-V-08-08-107 (,,B”
komponens) palyazata alapjan ,,a Versenyképes Vallalkozo6i Tudas Tamogatasa”
témakdrben tdmogatési szerzodést kotott a Magyar Gazdasagfejlesztési Kdzpont Zrt.-vel.
A szerzddés az €épitdipari mikro, kis- és kdzépvallalkozasok részére megvalositando
tudatossagndveld konferencidk szervezését, lebonyolitasat, a kapcsolodd ismeretanyagot
tartalmazo nyomtatott és elektronikus tajékoztatd kiadvanyok megjelentetését célozta
meg ¢és 2009-ben keriilt megvaldsitasra. A ,,Hagyomany, tapasztalat és korszerii
technologiak: az épitdipari versenyképesség alapkovei” cimmel megtartott 2009-es
rendezvénysorozaton kiilonds hangsulyt kellett fektetni arra, hogy az épitdipart is elérd
valsag ellenére, az el6adasokban hangsulyt kapjon az EU kohézidt erdsitd politikdja, az
innovacid fontossdga - mint a lehetséges kitdrési pont -, valamint a pozitiv példak
bemutatasa. A sikeresen lebonyolitott konferenciak helyszinei, id6pontjai €s a résztvevok
szama:
o Budapesti Corvinus Egyetem, 2009. aprilis 17. (271 {06),
o PTE Pollack Mihaly Miiszaki Kar, Pécs, 2009. majus 22. (176 £0),
o Debreceni Egyetem AMTC Miszaki Kar, 2009. szeptember 25. (118 0).
Az egyetemi helyszinek kifejezetten a szakmai témahoz kotddtek, illetve megfeleld
keretet és koriilményeket biztositottak a konferenciakhoz.
A konferencia résztvevdi szamara az eldadasok anyaga és tovabbi hattéranyagok CD-n
keriiltek atadasra. Ezen kiviil elkésziilt a t¢tméahoz kapcsolodd informacios honlap
(www.epitoiparitudasbazis.hu) is, amelynek fenntartdsaval — a honlapra felkeriil6
szakmai anyagok folyamatos bovitésével - tovabbra is biztositjuk a hozzank forduldk
szamara a tajékoztatast. Az elkészitett szakmai anyagokra alapozva elkésziilt egy e-
learning tananyag is. A konferencia résztvevoitol visszakapott értékeld lapok tanulsaga
szerint a rendezvénysorozat a résztvevok szamadra, Uj tudast biztositott (80 %), bovitette
az EU-s ismereteket (75 %), és a sokrétli eldadasok hozzajarultak a meglévd ismeretek
rendszerezéséhez (63 %). Ezek alapjan a tudatossdgnoveld konferenciasorozatunkat
sikeresnek itélhetd.

5/16



L
g

pmsz

Jagyar Projektmenedzsment Szévetség

e A 2009-es esztendd kiemelkedd programjai koz¢ tartozott a PMI Budapest, Magyar
Tagozataval kdzosen megszervezett félnapos Korkapcsolas rendezvények ujabb 11. és
12. allomasa is.

A Korkapcesoléas 11 (2009. majus 20.) témdja a ,,Projektszponzoralas” volt. Kiilon
aktualitast adott a témanak, hogy a rendezvény idejére jelent meg Randall L. Englund és
Alfonso Bucero ,,Project Sponsorship — Achieving Management Commitment for Project
Success” cimill konyvének magyar kiadasa ,,Projektszponzoralas — A vezet6i elkotelezettség
megszerzése €s megtartdsa” cimmel, az Akadémiai Kiadé gondozasaban. A konyv
magyarorszagi megjelenését, szakmai lektoralasat a PMI Budapest, Magyar Tagozattal
kozosen a Magyar Projektmenedzsment Szovetség tagjai végezték. A Korkapcesolason a
hagyomanyos menetrend szerint a szponzor szerep vallalati szintli megitélését, illetve a
projektek szempontjabol valo vizsgalatat boncolgattdk a meghivott eléadok és résztvevok. A
program zarasaként szervezett szakmai kerekasztal beszélgetésen a résztvevok bevonasaval
lehetdség volt a tapasztalatok cseréjére, az eldadasokon elhangzottak megvitatasara.
(eléadok: Nagy Tamas, IT rendszer és folyamatfejlesztési vezetd, Raba Nyrt.; Csel6tei Attila,
informatikai diviziévezetd, CIB Bank; Balogh Mikl6s, elnokhelyettes, KSH; Bartalis
Krisztina, projektmenedzser, Vodafone; Dr. Palvolgyi Lajos, PMP)

A Korkapcsolas 12 (2009. november 5.) témaja az ,,Agilis vagy klasszikus
projektmenedzsment” volt. A rendezvény hagyoméanyosan része volt a nemzetkozi
Projektmenedzsment Vildgnap magyarorszagi megilinneplésének. A Korkapcsolas alkalmat
adott a résztvevOknek, hogy valaszokat kapjanak azokra a kérdéseikre, hogy az agilis és
klasszikus projektvezetés egymas ellentétei vagy egymas kiegészitései, illetve
meghatarozhato6-e, hogy milyen tipust projekt esetén alkalmazhat6 az egyik, vagy masik?
(eldadok: Holczmann Balazs Ottd, PMP; programvezetd - SAP Lab; Horvath Ervin, Business
Excellence igazgatd — Siemens PSE Kft.; Ligeti Robert, projektvezetd, Lufthansa Systems
Kft.; Zsuffa Zsolt, iigyvezetd - [ITKodex Kft.)

e A Magyar Projektmenedzsment Szdvetség 2009-ben egytittmitkddési megallapodast
kotott a Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Karaval (PTE KTK), valamint
a Pollack Mihaly Miiszaki Karaval (PTE PMMK). A megallapodas célja, hogy a PMSZ
mint kozhasznu szervezet, illetve a PTE KTK és a PTE PMMK mint felséoktatasi
intézmények kozott a tudomanyos, tarsadalmi és oktatasi kapcsolatokban rejlé
lehetségeket még jobban kiaknazza, egytittmiikddésiik révén hatékonyabba tegye. Ezen
feliil cél még, hogy a felek kdzosen 1étrehozzanak a Dél-dundntuli régidban egy
Projektmenedzsment Szakmai Miihelyt valamint a téméaval kapcsolatos oktatés, kutatas,
illetve az ezekhez kapcsolddd mas tevékenységek terén, az egymastol kolcsondsen
igényelt ismereteket, modszereket és szolgaltatasokat biztositsanak a masik fél szamara.

e A 2009-es évben is megvalasztasra keriilt az ,,Ev Projektmenedzsere”. A palyazatok
szakmai értékelésben, a dij odaitélésében aktiv szerepet jatszott a Magyar
Projektmenedzsment Szovetség elndksége a PMI Budapest, Magyar tagozattal, a HTE
TIPIK -el valamint az IPMA magyarorszagi képviseletét ellat6 FOVOSZ-al kardltve.

e A szakmai szervezetekkel kozosen kiadott havi Hirlevél, és a weblap (www.pmsz.hu) a
PMSz szakmai ¢életének fontos informacios eszkoze. Ez utobbi formai és tartalmi
megujitasa 2009 végén elkezdddott. A hirlevél és a honlap tartalmat tekintve beszamolt a
hazai és nemzetk6zi eseményekrdl, szakmai érdekességekrol, beleértve a tarsszervezetek
eseményeit is. Emellett a honlapon megtalalhatok még és mindenki szamara elérhetdk a
szakmai rendezvények eléadasainak bemutatoi, illetve azok kivonatai, tovabba korabbi
hirlevelek, szakmai cikkek is.
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e Szintén a magyar projektmenedzsment szakmai élet fejlesztéséért a PMSz aktiv
kapcsolatot tartott fent tobb hazai projektmenedzsmentet képviseld szakmai szervezettel
is, - igy a PMI Budapest, Magyar tagozattal, a HTE TIPIK-el valamint az [IPMA
magyarorszagi képviseletét ellaté6 FOVOSZ-al. Az emlitett szervezetekkel kozos
rendezvények szervezése, egyiittes megjelenés és a hazai szakmai élet kozos tdmogatasa
valdésult meg. Tamogatdként részt vettiink tovabba a 11. CIO Forumon, illetve kozos
rendezvényt szerveztiink az Agilis Szoftverfejlesztok Egyesiiletével (ASzE).

o A PMSz két kdzgytilés kozotti tigyintézd, dontéshozo és képviseleti szerve az Elndkség,
amely havi rendszerességgel iilésezett és szervezte a PMSz életét. Az tilések nyilvanosak
voltak, amelyre a Hirlevélben és honlapon meghirdetett helyszinen és idében keriilt sor.
Az elnokség biztositotta a folyamatos kapcsolattartast a hazai és nemzetkozi szakmai
szervezetekkel.

Jelen kdzhasznusagi jelentés elvalaszthatatlan részét képezik az 1.-6. szamu mellékletek.

Budapest, 2010. aprilis 21.

A kozhasznusagi jelentés hiteléiil:

Cserna Jozsef
elnok
Magyar Projektmenedzsment Szovetség

Zaradék:

A kozhasznusagi jelentést a Magyar Projektmenedzsment Szovetség kozgytilése 2010. aprilis
21-én elfogadta.
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Kbézhasznusagi jelentés 1. szamu melléklete

118]10|8[6[9(5|5]19[4|9|9]|5(2]|9]0]1

Statisztikai szamjel

Magyar Projektmenedzsment Szovetség az egyéb szervezet megnevezése

1145 Budapest, Erzsébet kiralyné utja 29/B. az egyéb szervezet cime, telefonszama

2009. december 31.

Kbzhasznusagi jelentés

TARTALOM:

- Kézhasznu egyszeriisitett beszamolé MERLEG

- Kézhasznu egyszerisitett beszamolé6 EREDMENYLEVEZETES

- Kézhasznu egyszeriisitett beszamolé TAJEKOZTATO ADATOK
- KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

- KIMUTATAS A VAGYON FELHASZNALASROL

- KIMUTATAS A CEL SZERINTI JUTTATASROL

- KIMUTATAS A KAPOTT TAMOGATASROL

- KIMUTATAS A VEZETO TISZTSEGVISELOK JUTTATASAIROL

Keltezés: Budapest, 2010. februar 22.

a szervezet képvisel6je

P. H.

K&T
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Magyar Projektmenedzsment Szovetség

- Kézhasznu egyszer(sitett beszamolé MERLEG
adatok e Ft-ban

ssz(;; A tétel megnevezése El6z6 év r'i'g;i;gzg Targyév
a b C d e
1. A. Befektetett eszk6zok (2+3+4) 0 0 0
2. I. IMMATERIALIS JAVAK
3. Il. TARGYI ESZKOZOK
4. lIl. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
5. | B.Forgoeszkdzok (6+7+8+9) 8 054 0 8 861
6. |. KESZLETEK
7. Il. KOVETELESEK 3945
8. lll. ERTEKPAPIROK
9. IV. PENZESZKOZOK 8 054 4916
10 . |ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1+5) 8 054 0 8 861
1. C. Sajat téke (12+13+14+15+16) 8 054 0 8 861
12 . I. INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE
13. Il. TOKEVALTOZAS/EREDMENY 5716 8 055
14 . . LEKOTOTT TARTALEK
15. IV. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL 2338 806
16 . V. TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZASI TEVEKENYSEGB(
17 . D. Tartalék 0 0
18 . E. Céltartalékok 0 0
19. F. Kotelezettségek (20+21) 0 0 0
20 . I. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
21. Il. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
22 . |[FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN (11+17+18+19) 8 054 0 8 861
Keltezés: Budapest, 2010. februar 22.

a szervezet képviselGje

P.H.
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Statisztikai szamjel

Magyar Projektmenedzsment Szévetség

- Kézhasznu egyszer(sitett beszamolé6 EREDMENYLEVEZETES

adatok e Ft-ban

Zi;er: A tétel megnevezése El6z6 év E:g;ﬁ:igzg Targyév
a b [ d e
A .| OSSZES KOZHASZNU TEVEKENYSEG BEVETELE(I+Il) 4760 0 9149
I .| Pénzigyileg rendezett bevételek (1+2+3+4+5) 4760 0 9149
1 .| Kbézhasznu célu mikodésre kapott tamogatas 2250 0 0
a) alapitotol
b) kdzponti kéltségvetésbdl
c) helyi 6nkormanyzattdl
d) egyéb 2 250
2 .| Palyazati uton elnyert tdmogatas 4008
3 .| Kozhasznu tevékenységbdl szarmazé bevétel 1522 3290
4 .| Tagdijbdl szarmazo bevétel 803 1250
5 .| Egyéb bevétel 185 601
Il .| Pénzbevételt nem jelentd bevételek
B .| VALLALKOZASI TEVEKENYSEG BEVETELE(1+2) 0 0 0
1 .| Pénzigyileg rendezett bevételek
2 .| Pénzbevételt nem jelentd bevételek
C .| TENYLEGES PENZBEVETELEK (A/l+B/1) 4760 0 9149
D .| PENZBEVETELT NEM JELENTO BEVETELEK (A/ll+B/2) 0 0
E .| KOZHASZNU TEVEKENYSEG RAFORDITASAI (1+2+3+4) 2422 0 8343
1 .| Raforditasként érvényesithetd kiadasok 2422 8 343
2 .| Réforditast jelentd eszkdzvaltozasok
3 .| Réaforditast jelentd elszamolasok
4 .| Raforditasként nem érvényesithetd kiadasok
F .| VALLALKOZASI TEVEKENYSEG RAFORDITASAI (1+2+3+4) 0 0 0
1 .| Raforditasként érvényesithetd kiadasok
2 .| Raforditast jelenté eszkdzvaltozasok
3 .| Raforditast jelenté elszamolasok
4 .| Raforditasként nem érvényesithet6 kiadasok
G .| TARGYEVIPENZUGYI EREDMENY #1+2) 2338 0 806
1 .| Kbdzhasznu tevékenység targyévi pénziigyi eredménye (A/I-E/1-E/4) 2338 806
2 .| Vallalkozasi tevékenység targyévi pénzigyi eredménye (B/1-F/1-F4) 0 0
H.| NEM PENZBEN REALIZALT EREDMENY (1+2) 0 0
1 .| Kbézhasznu tevékenység nem pénzben realizalt eredménye (A/1I-E/2-E/3) 0 0
2 .| Vallalkozasi tevékenység nem pénzben realizalt eredménye (B/2-F/2-F/3) 0 0
1.| ADOZAS ELOTTI EREDMENY (B/1-F/1)}+H/2 0 0 0
J .| FIZETENDO TARSASAGI ADO
K .| TARGYEVI EREDMENY 2338 806
1 .| Kozhasznu tevékenység targyévi eredménye (A/I+A/ll)-(E/1+E/2+E/3) 2338 806
2 .| Vallalkozasi tevékenység targyévi eredménye (I-J) 0 0
Keltezés: Budapest, 2010. februar 22.
a szervezet képviselGje
K&T

P.H.
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Statisztikai szamjel

Magyar Projektmenedzsment Szovetség

- Kézhasznu egyszeriisitett beszamolé TAJEKOZTATO ADATOK

adatok e Ft-ban

Tét'el- A tétel megnevezése El6z6 év EI§26 é'v'(ek? Targyév
szam modositasai
a b C d e
A .| Pénziigyileg rendezett személyi jellegii raforditasok 468 0 1431
1. Bérkoltség
ebbdl: - megbizasi dijak
- tiszteletdijak
2 .| Személyi jellegii egyéb kifizetések 468 1406
3 .| Bérjarulékok 25
B .| Pénziigyileg rendezett anyagjellegii raforditasok 1914 97
C .| Ertékcsokkenési leiras 0 0
D .| Pénziigyileg rendezett egyéb raforditasok 40 6 815
E .| A szervezet altal nyujtott tamogatasok (pi. rendezett)
ebbdl: palyazati uton nyujtott tamogatasok
Keltezés: Budapest, 2010. februar 22.

P.H.
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Kbzhasznusagi jelentés 2. szamu melléklete
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Statisztikai szamijel

Magyar Projektmenedzsment Szdvetség
- KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

e Ft-ban
Tamogatast nyjto Tamogatas i Felhasznalas 6sszege Atvitel
— - - Felhasznalas célja e —— .
neve idépontja | Osszege el6z0 évi targyévi 0sszegeg
0 0 0
0
Forrasai:

- normativ koltségvetési tamogatas,

- dllamhaztartas alrendszerétdl kapott tmogatas,
- koltségvetési térvényben nevesitett tamogatas,

- valamely koltségvetési szervtdl kapott tamogatas

Keltezés: Budapest, 2010. februar 22.

a szervezet képviseldje

P. H.
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Kbézhasznusagi jelentés 3. szdmu melléklete
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Statisztikai szamjel

Magyar Projektmenedzsment Szbvetség

- KIMUTATAS A VAGYON FELHASZNALASROL

e Ft-ban
Megnevezés El6z6 évi 6sszeg Ft Targyévi 6sszeg Ft Valtozas Megjegyzés
% Ft
Indulé téke 0
Tokevaltozas 5716 8 055 141%| 2339

Tbkevaltozas
csokkenésére hatd
tényezdék:

- kézhasznu
tevékenység targyevi
vesztesége

- vallakozasi
tevékenység targyévi
vesztesége

- egyéb

Keltezés: Budapest, 2010. februar 22.

a szervezet képviselbje

P. H.
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Kbézhasznusagi jelentés 4. szdmu melléklete
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Statisztikai szamjel

Magyar Projektmenedzsment Szbvetség

- KIMUTATAS A CEL SZERINTI JUTTATASROL

e Ft-ban
i i Juttatas 6sszege Valtozas . i
Juttatas megnevezése SR, Broyev % = Megjegyzés
Kdzhasznu tevékenység 0 0 0
keretében nyujtott
-pénzbeli juttatasok dssz. 0 0 0
ebbdl:  adokoteles 0
adomentes 0
:termeszetbenl juttatasok 0 0 0
Osszesen
ebbdl:  adokoteles 0
adomentes 0
Egyéb 0
Osszesen: 0 0 0
E Ft-ban
Juttats i Juttatas 6sszege Valtozas Meai i
utiatas megnevezese El6z6 évi targyévi % Ft ediegyzes

Egyéb cél szerinti, de nem
kézhasznu tevékenység 0 0 0
keretében nyujtott

- pénzbeli juttatasok

- nem pénzbeli juttatasok

Egyéb

(ol Nol fo) [o]

Osszesen: 0 0

Keltezés: Budapest, 2010. februar 22.

a szervezet képviseldje

P. H.
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Kbézhasznusagi jelentés 5. szdmu melléklete
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Statisztikai szamjel

Magyar Projektmenedzsment Szbvetség

- KIMUTATAS A KAPOTT TAMOGATASROL

Tamogato Tamogatott Tamogatas 6sszege Valtozas —

megnevezése cél el6zd évi | targyévi % Ft
Kézponti kdltségvetési szerv Re"ﬁﬁé‘ﬁ”y ! 3908 3908
Elkulononitett allami pénzalap Mlkodés / NCA 400 100 25% | -300
Helyi dnkormanyzat tarsulasa 0
Kisebbségi telepulési 6nkormanyzat 0
Telepulési 6nkormanyzat tarsulasa 0
Maganszemély 0
Egyéni vallalkozé 0
Jogi személyiségll gazdasagi tarsasag 2525 2525
Jogi személyiség nélkiili tarsasag 0
Kbézhasznu szervezet 0
Szja 1%-a (APEH) 0
Egyéb 0
Osszesen: 400 6533 | 1633% | 6133

Keltezés: Budapest, 2010. februar 22.

a szervezet képviselbje

P. H.
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Kbézhasznusagi jelentés 6. szadmu melléklete

1/8(0|8[6[9|5[5]9[4]9]9]5[2[9]0] 1

Statisztikai szamjel

Magyar Projektmenedzsment Szbvetség

- KIMUTATAS A VEZETO TISZTSEGVISELOK JUTTATASAIROL

Juttatas Juttatas 6sszege Eltérés

megnevezése el6zd évi targyévi % Ft
Cél szerinti pénzbeli kifizetések 0
Természetbeni juttatasok 0 0 0
-szja mentes 0
-szja koteles 0
Ertékpapir juttatasok 0
Tiszteletdijak, megbizasi dijak 0
Adott kdlcsondk Osszege 0
- kamatmentes koélcs6nok 0
Egyéb juttatédsok 0
Osszesen: 0 0 0

Keltezés: Budapest, 2010. februar 22.

a szervezet képviseldje

P. H.
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