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1. Szamviteli beszamolo

A Magyar Projektmenedzsment Szovetség (PMSz) 2017. évben gazdalkodasardl a
szamviteli torvénynek ¢€s a kapcsolodd eldirdsoknak megfelelve egyszeriisitett éves
beszamolot allitott dssze. A mérleg f60sszege 11 203 ezer Ft, a sajat toke 8 012 ezer Ft. A
részletes kimutatas a kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszerisitett beszamoldja és
a kozhasznusagi mellékletekbdl all.

2. Koltségvetési tamogatas felhasznalasa

A Magyar Projektmenedzsment Szovetség 2017. évben nem részesiilt tadmogatasban
koltségvetési szervtdl, elkiilonitett allami pénzalaptdl, a helyi onkormanyzattol, a telepiilési
onkormanyzatok tarsuldsatol, az egészségbiztositasi onkormdnyzattol és mindezek szerveitdl.

3. Vagyonfelhasznalassal kapcsolatos kimutatas

A PMSz eredménye 2016-ban 1325 ezer Ft volt, 2017-ben -3348 ezer Ft volt. A vagyon az
el6zd évek tartalékaival 6sszesen 8 012 ezer Ft A Szervezet mindig torekszik arra, hogy az
adott évben kapott bevételeket fel is hasznélja kozhaszni céljainak elérése érdekében.
Ahhoz, hogy a szervezet életében Gjabb mindségi valtozast érjiink el, illetve a mikodés
biztonsagat garantaljuk, sziikséges volt e tevékenységek forrasdnak biztositdsa. A vagyon
felhasznalasat részleteiben jelentésiink az egyéb szervezet egyszerlsitett éves beszamold
tartalmazza.

4. Cél szerinti juttatasok kimutatasa
Szervezetlink nem nyujtott ilyen juttatast, igy e soron tovabbra sem torténtek kifizetések.

5. Kozponti koltségvetési szervtol, elkiilonitett allami pénzalaptol, helyi
onkormanyzattol, telepiilési onkormanyzatok tarsulasatol és mindezek
szerveitol kapott tamogatas mértéke

A Magyar Projektmenedzsment Szovetség 2017. évben nem részesiilt tdmogatisban
koltségvetési szervtdl, elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyr onkormanyzattol, a telepiilési
onkormanyzatok tarsuldsatol, az egészségbiztositasi onkormanyzattdl és mindezek szerveitdl.
A kapott koltségvetési tamogatdsokat a kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszerusitett beszamoloja és a kozhasznusagi melléklete tartalmazza.
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6. A kdzhasznu szervezet vezeto tisztségviseldinek nyujtott juttatasok
értéke, illetve dsszege

A PMSz 2017. évben nem nyujtott sem pénzbeli, sem természetbeni tdmogatast vezetd
tisztségviseldinek.

7.A kozhasznu tevékenységrol szolo tartalmi beszamolo

Az 1997-ben alapitott Magyar Projektmenedzsment Szovetség olyan szakmai alapon miikkodo
tarsasag, amely jelentds mértékben hozzajarul a projektmenedzsment, mint elfogadott és
elismert szakma professzionalis kialakulasahoz, hatékony alkalmazasdhoz, szakmai
szinvonaldnak emeléséhez, mind az elmélet, mind a gyakorlati alkalmazas szintjén. A
Magyar Projektmenedzsment Szovetség (roviden: PMSz) 2006-ban valt kodzhasznu
szervezetté, és mint olyan azota is ellatja az alapszabalyban meghatarozott célok ¢és feladatok
megvaldsitasat.

7.1. PMSZ kozhasznu tevékenysége

A kozhasznisag korét az Alapszabaly konkrét, jogszabalyilag elismert tevékenységek
megnevezésével, az alapszabdlyi jellegnek megfeleld megfogalmazasban tartalmazza. A
PMSz tevékenységét az alabbi kozhasznu célok megvalositasa érdekében fejti ki:

e Osszefogja azokat a cégeket és egyéni tagokat, akik elfogadjik a projektmenedzsment
hazai és nemzetk6zi normait és etikai kdvetelményeit.

e A Magyar Projektmenedzsment Szovetség olyan szakmai alapon miikodd tarsasag
kivan lenni, amely jelentds mértékben hozzajarul a projektmenedzsment, mint
elfogadott ¢és elismert szakma professziondlis kialakuldsdhoz, hatékony
alkalmazasahoz, szakmai szinvonalanak emeléséhez, mind az elmélet, mind a
gyakorlati alkalmazas szintjén.

e A projektmenedzser szakmat érintdé tudoméanyos tevékenységek, felmérések és
kutatasok végzése €s tamogatasa €s az azokban torténd kozremiikodés.

e A tagok ¢és a szakmai érdeklédok szakismeretének bdvitése, a hazai és kiilfoldi
miszaki, tudoméanyos eredmények megismertetése.

e A projektmenedzser szakma képzésének eldsegitése a nemzetkdzileg elismert
mindsitések tdAmogatasaval €s fejlesztésével.

e A szakma fejlodésének figyelemmel kisérése és széleskorii terjesztése, felkészités a
szakmai valtasokra, 1j kihivasokra.

e A projektmenedzsment kultara terjesztése €s szinvonalanak magyarorszagi emelése a
vallalati, allamigazgatési, kdzigazgatasi, oktatasi, civil és egyéb szféraban.

e A kozigazgatasban a projektszemlélet megerdsitésének tamogatdsa a kormanyzati
projektek, a kozbeszerzési eljarasok tamogatasara, a kozpénzek hatékonyabb
elkoltése érdekében.

e Részvétel az EU-bol érkezd forrdsok minél hatékonyabb felhasznalasaban,
Magyarorszag europai integracioja, felzarkoztatasa érdekében.

e A kornyezettudatos szemlélet hangstlyozdsa a projektekben a kornyezetvédelmi
célok nyomatékosabb megjelentetésével, valamint kornyezetvédelmi projektek
tamogatasaval.

e Az informacios tarsadalom megvaldsuldsanak eldsegitése.

e Szakmai elismerések és dijazdsok tAmogatasa.
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7.2. A kdzhasznu célok elérését szolgalo tevékenységek

Az alapszabalyban meghatarozott kozhasznu célok elérése érdekében a PMSz az alabbi
tevékenységeket végezte 2017-ban.

7.2.1.Rendezvények
7.2.1.1. Szakmai Teadélutanok

A havi rendszeres klubnapokon, a szakmai alapokon nyugv6 munka kotetlenebbé tétele
érdekében, teadélutanok formajaban 2017-ben a kovetkezd szakmai témak keriiltek
bemutatasra, megtargyalasra:

2017. januar 18.
Téma: Projektmenedzserek kozossege: Az alkotd eré
Eldado: Odorné Kovéacs Ildiko

2017. februar 15.
Téma: Titkos fegyver projektvezetoknek: a kommunikécio
El6ado: Dr. Barra Maria, Szadvari Judit

2017. marcius 22.
Téma: Projekt és Projekt Portfoli6 Management az NNG-ben
El6adé: Simon Attila

2017. aprilis 12.
Téma: Kérdezéstechnika a projektmenedzsmentben
Eléado: Banhidi Brigitta

2017. majus 10.
Téma: Vajon bizhat-e a projektvezeto a tesztelokben?
Eldado: Kérdo Attila

2017. szeptember 20.

Téma: PM nemzetkdzi elméletek és gyakorlatok 6sszehasonlitasa (PMI, IPMA, APM)
Eldado: Balint Akos, Lipi Gabor, Szulyovszky Gabor Viktor, Dr. Klimk6 Gabor, Krauth
Péter

2017. november 22.
Téma: Virtualis Projektmenedzsment
Eldado: Bacsi Blanka, Kérdd Bea, Lengyel Zsofia, Nagy Kornél, P6lhos Vendel

2016. december 14.

Téma: Eldttem az utdédom — beszélgetés a 2017. év PM dijazottjaival

El6ad6: Ecsedi Péter, az IT Services Hungary Kft. program managere, Az év
projektmenedzsere Dij 2017 ¢évi nyertese; Laczik Zsolt, a CIB Bank Zrt.
projektmenedzsere, a PMSZ PM felkésziiltségi verseny dijazottja; Faller Nora, a 2016.
évi Ev PM Diplomamunkéja palyazat nyertese
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A klubnapok 6sszességében jol szolgaltak az egyes el6adok altal elért eredmények
bemutatasat, a hagyomanyostdl eltéré kiilonb6zo projektmenedzsment technikak
alkalmazéasanak ismertetését, illetve eldsegitették a fiatal és gyakorlott projektvezetok
szakmai ismereteinek megalapozasat, bévitését. A klubnapok formai lebonyolitasa
lehetdvé tette az egyes témak részletes megvitatdsat, a résztvevok személyes
tapasztalatcseréjét.

7.2.1.2. Korkapcsolasok, konferenciak

A 2017-es esztend6 kiemelkedd programjai kozé tartozott a Korkapcsolas rendezvények,
a 27. jubileumi és 28. allomasa is.

27. Korkapcsolas - PMSZ 20 fesztival
2017. janius 8.
Téma: PMSZ Sziiletésnapi Rendezvény

Indulds 1997-ben, érkezés 2017-be: két évtized sokszor egy szemvillanasnak tlinhet,
de vajon fel tudna idézni az elmult 20 év valamennyi torténését, valtozasait?

Az bizonyos, hogy felgyorsultak a szakmat meghatarozé tendencidk, az tizleti kihivasok
komplexebbek lettek, minden gyorsan kell, tobb a bizonytalansag, a minket koriilvevo
kornyezet is mar-mar kovethetetleniil valtozik. Mindez gyors reagéléast, folyamatos
készenlétet, jelenlétet kivan toliink. De nem csak a valtozds, hanem a folyamatos
fejlédés ,,aldozatai” is vagyunk, Ggy a szakmaban, mind a maganéletben, és mindez
elmondhat6 az idén 20 éves Magyar Projektmenedzsment Szovetségrol is.

A jubileumi rendezvénysorozat kiemelt eseménye volt a 27. Korkapcsolas, melynek
kozponti témajat is a valtozds ihlette. Az ¢év egyik legnagyobb hazai
projektmenedzsment eseményén, a PMSZ 20 fesztivalon dsszekapcsolddott a szakmai és
a hatarteriileteket bemutatd ezerarci tematika. Az egész napos meghosszabbitott
programon a projektmenedzsment jeles képviseloi mellett kdzismert személyek voltak az
eldadok, inspiralodhattak a résztvevok a jatékos megoldasok, érdekes megkozelitések
altal, és estébe nyuld zenés program mellett, egyiitt iinnepelhették a 20 éves PMSZ-t!

Eléadok:

Cserna Jozsef, IPMA A; elnok, Magyar Projektmenedzsment Szovetség

Jenei Istvan, Partner, Okos megoldasok Portfolié vezetd; T-Systems Magyarorszag

Kiss Zoltan, Office lizletag vezetd; és Orban Bence, Office Termékmenedzser, Digitalis
Coach; Microsoft Magyarorszag

Kurucz Attila, Gen X, CEO, Basewalk; és Hornydk Addm, Gen Y, Head of UX, Basewalk
Gorgenyi Istvan, vallalati tanacsado, olimpiat nyert vizilabda edz6

Al Ghaoui Hesna, riporter, kiilpolitikai ajsagiro

Hutlassa Tamas, Café Film tigyvezet6 - Kincsem c. fi Im producere

Pal Feri atya, mentalhigiénés szakember

Toth Karoly, MAS-kép-TANc? Tancmiivész, Paraszupersztar 2. helyezett

Litkai Gergely, a Dumaszinhaz alapit6ja
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28. Korkapcsolas
2017. oktober 19. ’
Téma: 21. szdzadi kommunikécio6 a projektekben. Ertsd meg, értesd meg!

5-bdl egy projekt valik sikertelenné a rossz kommunikécio vagy a kommunikécio hianya
miatt, és a projektre koltott pénz tobb mint felét kockaztatjuk, ha nem elég hatékony az
informécido kozvetitése. Nem ritka, hogy egy-egy projektben tobb foldrész
szakembereinek Osszehangolt munkdajara van sziikség, de szinte naponta felmeriil a
kérdés: miként lehet a kiillonboz6 kulturdkon, szokasokon, nyelvi és iddbeli korlatokon,
technologiai kiilonbségeken tallépni és gy fogalmazni az eurdpai, a dél-amerikai, a
tavol-keleti, az azsiai kollégak szamdra, hogy mindenki ugyanazt értse az lizenet alatt?
Mar dolgoznak a digitalis tizleti asszisztensek, amik (vagy akik?) az emberhez hasonloan
képesek megoldast nyljtani a problémainkra, mikdzben a cégek jelentds része még ott
sem tart, hogy szinte barhol, barmikor, barmilyen informacioét ellophatnak téliik, ezért
1épést sem tesznek az informacidbiztonsag érdekében. A 28. Korkapcsolas konferencia
»21. szdzadi kommunikacié a projektekben” cimmel j6 megoldasokat, eszkdzoket,
modszereket mutatott arra, hogy a siker érdekében miként éljiink 21. szazadi médon
ezekkel a lehetdségekkel.

Eldéadok:

Cserna Jozsef, IPMA A; elnok, Magyar Projektmenedzsment Szovetség

Votisky Petra, tanacsado

Hoffer Bedta, iigyfélélmény tanacsadd, Connect CX Advisory

Papp Edit és Vida Barbara, tanacsadok, Brandmore Kft.

Buzogany Matyas, elnoki €s vezérigazgatoi titkarsag titkarsagvezetd, Magyar Telekom
Toth Béla, igyvezeté - DIRACOM Kift.

Nagy Tamas, T-Systems Magyarorszag Zrt.

4. Epitéipari projektmenedzsment konferencia

2017. szeptember 26

Helyszin: Budapest Music Center

Téma: Globalis tudas, lokalis kihivasok, Projektmenedzsment Férum

A konferencia hagyomanyosan az Obuda-Ujlak Zrt.-vel kozdsen, immar 4. alkalommal
keriilt megrendezésre. A rendezvényen a hazai ¢és nemzetkdzi épitdipari
projektmenedzsment gyakorlatok attekintése, és bemutatdsa a cél. Kiemelt témék kozé
tartozott a magyarorszagi €pitési nagyprojektek nemzetkozi perspektivabol, nemzetkozi
¢épitési nagyprojektek magyar perspektivabol, illetve mik a magyarorszagi
projektmegvalositas kiilonleges kihivasai a régios, eurdpai €s globalis keretekhez képest?
Magyar épitészként, mérnokként mik a siker kulcsai kiilfoldon? Hogyan alkalmazhato a
globalis tudas az eltérd helyi sajatossagok kozott?

El6adok:

Kdlman Péter, vezérigazgato, Obuda-Ujlak Zrt.

Cserna Jozsef, IPMA A, elnok, Magyar Projektmenedzsment Szovetség
Stephen Wells, Mace Group

Kersten Bachmann, Takata EMEA Operations Airbag & Electronic
Zoboki Gdbor, ZDA-Zoboki Epitésziroda

Szalay Janos, Audi Hungaria Zrt.

Florian Frotscher, Make Architects
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7.2.2. Tagozatok

7.2.2.1.Epitési Tagozat

Az Epitési Tagozat programijait, tobb éves gyakorlata alapjan, azzal a céllal szervezte,
hogy tagjainak, az ¢épitési beruhdzasokban résztvevOnek bemutassa a
projektmenedzsmentet, segitse eszkozeinek felhasznalasat, terjessze a ,,jé gyakorlat”
elterjedését, segitséget adjon a projektmenedzsment mesterségének alkalmazasahoz.
Ennek érdekében 2017-ban a kovetkez6 klubnapok kertiltek megszervezésre:

2017. februar 1.

Téma: ,,Mi legyen hat a fOcsapas?”, a tagozat jOvO évi programjanak a tagok igényei
alapjan torténd meghatarozasa.

El6adé: Benkei Sandor PMSZ ET vezetdje

2017. marcius 1.

Téma: A német ,,A reformbizottsdg jelentése az épitési nagyprojektekrdl” konyv
ismertetése, és a hazai viszonyok

Eléado: Horvath Gyorgy OBUDA-UJLAK Zrt. vallalkozasi ov.

2017. aprilis 5.

Téma: Az ISO 21504:2015 Project, programme and portfolio management / Guidance
on portfolio management szabvany ismertetése

El6ado: Ulicsak Béla

2017. majus 3.

Téma: Regionalis vezetékrendszerek (gaz, olaj) megvalositasa, ilitemezési kérdései,
hat6sagi menedzsmentje

Eléado: dr. Biczo Boglarka

2017. janius 7.

Téma: BIM a gyakorlatban

Eléado: Sabathiel Balazs, ligyvezetd igazgatd, HUNGAROCAD Kft.; Volcz Zoltan,
okl. épitészmérnok, BIM szakértd, Obuda Epitész Stadio Kft.

2017. szeptember 6.
Téma: A Liget Budapest portfoliomenedzsmentje
Eldado: Rostas Zoltan, stratégiai igazgato - Varosliget Ingatlanfejleszté Kht.

2017. oktober 4.

Téma: Epitési projektek és portfoliok kockazatfelmérése, -elemzése

Eléado: Dr. Fekete Istvan, iigyvezetd igazgatd -Szigmaszerviz Kft., és tudomanyos
fomunkatars - Corvinus Egyetem Stratégia és Projektvetés Tanszék

2017. november 8.

Téma: Az épitbipari beruhazasi projektek

Eléado: Dr Hoffer llona, docens a Budapesti Corvinus Egyetemen, a Magyar
Ertékelemz8k Szovetségének alelndke

2017.december 6.

Téma: Az 01j beruhdzési kodex koncepcioja - kerekasztal beszélgetés
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7.2.2.2. Pénzintézeti Tagozat

A Pénzintézeti tagozat a 2017-es évben 3 sikeres rendezvényt szervezett, a
rendezvényen a tagozat tagjai és a pénzintézeti szektorban dolgozo projektvezetok
képviseltették magukat.

2017. marcius 9.

Téma: A core rendszer cserék kihivasai

El6ado: Németh Adrian, Unicredit Bank Zrt.; Kovacs Larissza, MKB Bank Zrt.;
Varadi Andras, NESS Informatikai Kft.; Feithl-Goblos Agnes, Clarity Consulting Kft.

2017. majus 26.

Téma: PSD2 szabalyozasi csomag implementacios statusza, szabvanyok és hataridok
(A szakmai konzultacidkon jelzett logisztikai, megvalositasi problémakorok)
El6éado: Németh Monika - FinTechGroup

2017. november.29.
Téma: A pénzintézeti PMO-k vezetésének tapasztalatai

El6ado: Hazi Agnes, PMO Lead - Liverpool Victoria Insurance Company

7.2.2.3. Ifjusagi Tagozat

2017. els6 negyedév — Q1

Uj tagok akviralasa, tagozati munka iitemezése

A tagozat az i1doszak alatt a munkdja sordn szadmos érdeklédovel vette fel a
kapcsolatot, melynek célja volt, hogy a szervezet taglétszamat bévitve 0 tagokkal
szinesitse a Magyar Projektmenedzsment Szovetség taglétszdmat. A negyedév alatt
kidolgozasra keriilt a tagozat 2017. évi munkaprogramja alapjan lebontott részletes
itemezés.

2017. masodik negyedév — Q2
Ifjusagi tagozat meetup, PMSZ 20 fesztival tAmogatasa

Az id6szak soran megrendezésre kertiilt az Ifjusagi Tagozat sajat eseménye, mely soran
a korabbi tagok az Gjonnan csatlakozokkal és érdekldddkkel kdzosen ismerkedhettek.
Az eseményen sz0 volt a Tagozat eddigi eredményeirdl €s a jovObeni tervekrol, uj
lehetséges iranyokrol.

2017. majus 31.
El6adok: Trombitas Titania, Szellé Gabor

A Magyar Projektmenedzsment Szovetség 20 éves fenndllasat jubileumi
rendezvénysorozattal iinnepelte, melynek kiemelt eseménye a 27. Korkapcsolas
Konferencia volt. A rendezvényhez kdthetd elokészit6 munkakat, illetve a PMSZ 20
fesztival egész napos eseményét tobb Onkéntes is tdmogatta az Ifjusagi Tagozat
soraibol. (Bessenyi Borsika, Trombitas Titania, Szellé Gabor).
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2017. harmadik negyedév — Q3

Gyakornoki Program koncepcio és pilot megvaldsitasa

A Magyar Projektmenedzsment Szovetség jelenleg tobb mint 50 szervezeti taggal és
tamogatoval rendelkezik, melyek kozott hazai és nemzetkdzi szinten elismert
vallalkozasok és intézmények szerepelnek. Ennek kapcsan egy olyan gyakornoki
program megvaldsitasanak koncepcidja fogalmazddott meg az Elndkség részérdl,
melynek célja, hogy hidat teremtsen a szervezeti tagok ¢és a Magyar
Projektmenedzsment Szovetséghez csatlakozd fiatal és leendd projektmenedzserek
kozott, ezzel értéket teremtve mindkét célcsoportnak.

A kezdeményezés elsO fazisaban egy palyaorientdcios kérdoéiv alapjan felmérése
kertiltek az érdekl6dék preferenciai. A program folyamatanak kidolgozasa utan
elkezd6dott a pilot szakasz.

2017. negyedik negyedév — Q4

Egyetemi és diakszervezeti kapcsolatépités

Az id8szak fokuszaban az Obudai Egyetem Neumann Kar Hallgatoi
Onkormanyzattal, illetve a Budapesti Corvinus Egyetem Vallalkozasfejlesztés
Klubbal térténd bilateralis kapcsolatépités allt.

A Villalkozasfejlesztés Klub (VFK) a Budapesti Corvinus Egyetem egy olyan
meghataroz6 szervezete, amely a Vallalkozasfejlesztési Intézet oktatdi kardval és a
szakon végzett alumni tagokkal egylittmiikddve fejleszti a tehetséges hallgatokat,
valamint egy inspirativ k6zosségben tdmogatja szakmai elére 1épésiiket.

A szervezet célja, hogy olyan, az egyetemi képzésre alapozd, illetve azt kiegészitd
tudast nydjtson tagjainak, amely segiti szakmai és tarsadalmi szemléletiik fejlédését.

7.2.2.4. Noi projektmenedzsment klub
2017 évben a N6i klub egy rendezvényt tartott a Nemzetk6zi Nonaphoz kapcsolodoan.
2017.marcius 8.

Téma: A siker ismérvei néi nézOpontbdl - Interaktiv beszélgetés
Eldado: Katona Melinda, a Sikeres NOk Egyestiletének alapitoja

7.2.2.5. VIP rendezvény
2017.szeptember 21.
Faur Zso6fi Kortars Galéridban (1114 Budapest, Bartok Béla Ut 25.) megrendezett

Barabas Zsofia kiallitasra €s az Istvandy Pincészet borkostoloval egybekdtott zartkori
rendezvényt szerveztiink a szervezeti tagjaink vezetd képviseldinek szdmara.
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7.2.3.Ev Projektmenedzsere Dij

A 2017-0s évben 17. alkalommal atadasra keriilt az ,,Ev Projektmenedzsere” dij. A dij
odaitélésérol a magyar projektmenedzsment szervezetek altal 1étrehozott kozosség, a
Projektmenedzsment Kivalésag Tabla (alapitéi: a Magyar Projektmenedzsment
Szovetség; a PMI Budapest, Magyar Tagozat; a Fodvallalkozok Magyarorszagi
Szovetsége; a HTE Projektmenedzsment Szakosztaly, az Informatikai Tavkozlési és
Elektronikai Vallalkozasok SzoOvetsége, tovabba csatlakozott tagként a Projekt
Menedzsment Mesterség Kitlindségéért Alapitvany, az Epitéstudomanyi Egyesiilet)
gondoskodott. A Tabla évente a Projektmenedzsment vilagnapjahoz kapcsoloddan
adja 4t az Ev Projektmenedzsere dijat.

2017. november 3-an, Varga Mihaly Miniszter a Nemzetgazdasagi Miniszter
védnokségével meghirdetett, az ,,Ev Projektmenedzsere” dijat a Projektmenedzsment
Kivalosag Tabla Ecsedi Péter, IT-Services Hungary KFT, Senior Program vezetének
itélte az ITSH SSC Center atalakitasa témaban. A dijat dr. Rakossy Balazs allamtitkar
adta at.

7.2.4.Egylttmiikodés

A PMSZ altal kiadott havi Hirlevél és a weblap (www.pmsz.hu) a PMSz szakmai
¢letének fontos informacids eszkéze. A hirlevél és a honlap tartalmat tekintve
beszamolt a hazai és nemzetkdzi eseményekrdl, szakmai érdekességekrdl, beleértve a
tarsszervezetek eseményeit is. Emellett a honlapon megtalalhatok még, és mindenki
szamara elérhetok a szakmai rendezvények eldadasainak bemutatéi, illetve azok
kivonatai, tovabba korabbi hirlevelek, szakmai cikkek is.

Szintén a magyar projektmenedzsment szakmai életének fejlesztéséért a PMSz aktiv
kapcsolatot tartott fent tobb hazai projektmenedzsmentben érintett szakmai
szervezettel is, - igy a PMI Budapest, Magyar Tagozattal, az [IPMA magyarorszagi
képviseletét ellato FOVOSZ-szal, a HTE TIPIK-kel, az Informatikai Tavkozlési és
Elektronikai Vallalkozasok Szdvetségével, a Magyarorszagi Vezetd Informatikusok
Szovetségével, az Infotér Egyesiilettel, valamint az Epitéstudomanyi Egyesiilettel. Az
emlitett szervezetekkel kozos rendezvények szervezése, egyiittes megjelenés és a
hazai szakmai élet kozos tamogatasa valosult meg. Tamogatoként részt vettlink
tovabba a Magyarorszagi Vezeté Informatikusok Szovetsége altal szervezett Ev ClO-
ja dij odaitélésben is. Tamogattuk és felkészitd eldadassal segitettiik az ESTIEM
diakszovetség esettanulmany versenyét. Aktiv részesei voltunk az Ev Diploma
Munkdja 2017 - Egyetemi, Fd&iskolai Projektmenedzsment témdji zard
szakdolgozatok versenyének. Tamogattuk a PMI Budapest, Magyar Tagozat ,,Art of
Projects” éves konferencigjat.

10
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7.2.5. Az évad legfelkésziiltebb kezdd projektmenedzsere
verseny

A PMSz felkésziiltségi versenyének eredményhirdetésére 2017. junius 08-an, a
jubileumi Korkapcsolas 28 keretében keriilt sor. A verseny 2. alkalommal keriilt
megrendezésre. A 2. sorozatban, két kategoriaban, a Kezd6 ¢és a Gyakorld
Projektmenedzser kategoridban mérhették Ossze a tuddsukat a versenyzdk. Célja a
projektmenedzsment szakma ismereteinek terjesztése, a gyakran felmeriil6 buktatok
bemutatdsa ¢és egyes technikdk gyakoroltatasa volt. A verseny fél évig tartott, a
feladatok havonta keriiltek kitlizésre. A versenyre barki regisztralhatott, amelyben
Osszesen 40 0 vett részt.

Helyezettek: Kezdé Kategoria

I. helyezett: Till Nikolett; Il. helyezett: Toth Janos; 11, helyezett: Torbanyi Vajk
Gyakorlo Kategoria:

I. helyezett: Laczik Zsolt; II. helyezett: Voros Laszlo; I11. helyezett: Horvath Roxana

7.2.6. Kiadvany

A PMSZ alakulasanak 20. évforduldja alkalmaval egy szinvonalas kiadvanyban
foglaltunk Ossze az elmult hisz év eredményeit, f0bb rendezvényeket a szovetség
¢letében. Bemutattuk a PMSZ volt ¢s jelenlegi Elndkeit, elndkségi tagjait és a
szOvetség munkdjat timogatdé munkatérsakat.

7.2.6 Egyéb

A PMSz két kozgyllés kozotti ligyintézé, dontéshozd és képviseleti szerve az
Elnokség, amely havi rendszerességgel iilésezett €s szervezte a PMSz életét. Az
ilések nyilvanosak voltak, amelyre a Hirlevélben és honlapon meghirdetett
helyszinen és idében kertilt sor. Az elndkség biztositotta a folyamatos kapcsolattartast
a hazai és nemzetkozi szakmai szervezetekkel.

Jelen kozhaszntisagi jelentés elvalaszthatatlan részét képezi 1. szamu mellékletként a PMSz
egyszerisitett éves beszdmoldja.

Budapest, 2018. aprilis 18.

A kozhasznusagi jelentés hiteléiil:

Cserna Jozsef
elnok
Magyar Projektmenedzsment Szévetség
Zaradék
A kozhasznusagi jelentést a Magyar Projektmenedzsment Szovetség kozgytilése 2018. aprilis
18-an elfogadta.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

2017. év

PK-342

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Fovarosi Torvényszék |

Bekiild6 adatai (akinek az iigyfélkapujan keresztiil a kérelem bekiildésre kertiil)

El6tag Csalédi név Els6 ut6név Tovabbi uténevek
Viselt név: | | |J06 | |R6bert | |Csaba |
Sziiletési név: 306 | [Rébert | |csaba |
Anyja neve: 1256 | |Gizella || |
Sziiletési orszag neve: [Magyar |
Sziiletési telepulés neve:  [pudapest |
Sziiletési ideje: |1|9|7|5|_|0|2}_|113}

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység f6bb adatainak megjelenitése
(Elektronikus kitéltés esetén masolt - nem irhaté - mez6k.)

Neve:

Magyar Projekimenedzsment Szovetség

Nyilvantartasi szam: lolll_lolzw_lol0|0|7|6|4|7‘

\doszak terjedelme: egész év [y teredék v | [2]o]a]7]~[o[1]~[o]a] [2]o[1]7][2]2][s]4]

Targyév: En

id6szak kezdete

id6szak vége

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhaszniasagi melléklet PK-342
2017. év
A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Fovarosi Torvényszék | En
\dgszak terjedelme:  egész év Y] tredskev | [afofa]7~[o[a]-[o]s] [2]o[a[7]|~[a]2][s]s
id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamolé (és k6zhasznusagi melléklet) az alabbiak kézil melyikre vonatkozik!
a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Magyar Projektmenedzsment Szévetség

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: @E Teleptiles: Budapest

Kozterilet neve: Gorgey A. Koztertlet jellege: Gt
Héazszam: 73.75 Lépcs6haz: Emelet: fszt Ajto: 2
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:
IrAnyitészam: DDDD Telepulés:
Kozterilet neve: Kozterilet jellege:
Héazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: Iol1‘_I0|2‘_|0IOIOI7I6I4I7‘

(Jogi személy szervezeti egység esetében: "Anyaszervezet”)

Bejegyz6 hatarozat szama:
(Jogi személy szervezeti egység esetében: |0|1|-|PIkHGIOIZI4I1I |/|11919I7V| I ‘
Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama)

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység ad6szama: |1||8||0||8||6||9|| 5“ 5} _ _E

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység . |
képviseléjének neve: Cserna Jozsef

Képvisel6 alairasa:

Keltezés:

2[o[ae -[o[z-[o[2

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet PK-342
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Magyar Projekimenedzsment Szovetség
Az egyszerisitett éves beszamol6é mérlege (Adatok ezer forintban.)
El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 567 43
I. Immaterialis javak 567 43
Il. Targyi eszkdzok
lll. Befektetett pénziigyi eszkdzok
B. Forgoeszkozok 11775 11 092
I. Készletek
Il. Kbvetelések 1287 830
1. Ertékpapirok
IV. Pénzeszkdzok 10 488 10 262
C.  Aktiv id6beli elhatarolasok 68
ESZKOZOK OSSZESEN 12 342 11 203
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat toke 11 360 8012
I. Indulo t6ke/jegyzett téke
Il. T6kevaltozds/eredmény 10 034 11 360
Il. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V- TSy sepieytiensséaba 3108
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenységbdl -29 -154
E. Céltartalékok
Kotelezettségek 982 72
I. Hatrasorolt ktelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek 982
Ill. Rovid lejarata kotelezettségek 72
G. Passzivid8beli elhatarolasok 3119
FORRASOK OSSZESEN 12 342 11 203

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.47



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-342
2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Projekimenedzsment Szovetség

Az egyszerilisitett éves beszamolé eredménykimutatasa (Adatok ezer forintban.)
Alaptevékenység Véllalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év eléz6 év | targyév | elb6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 1903 1712 2765 1730 4668 3442
2. Aktivalt sajat teljesitmények

erteke

3. Egyéb bevételek 10 517 11 466 10 517 11 466
ebbdl:

- tagdij 10 469 11 297 10 469 11 297
- alapitotdl kapott befizetés

- tamogatasok 15 166 15 166

ebbdl: adomanyok

4. Pénzugyi miveletek

bevételei 20 3 4 24 3
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 12 440 13181 2769 1730 15209 14911
ebbdl: kézhasznu tevékenység

bevételei 12 440 13181 2769 1730| 15209 14911
5. Anyagjellegti raforditasok 9 856 14353 2798 1884 12654 16 237
6. Személyi jellegd raforditasok 134 1482 134 1482
ebbdl: vezet6 tisztségvisel6k

juttatasai

7. Ertékcsokkenési leiras 524 524 524 524
8. Egyéb raforditdsok 572 10 572 10
9. Pénzligyi miiveletek

raforditasai 6 6
B. Osszes raforditas

(5+6+7+8+9) 11 086 16 375 2798 1884 13884 18 259
ebbdl: k6zhasznu tevékenység

raforditasai 11 086 18 259 2798 1861 13884 20 120
C. Adoz4s el6tti eredmény

(A-B) 1354 -3194 -29 -154| 1325 -3348
10. Addfizetési kotelezettség

D. Targyévi eredmeny (C-10) 1354 -3194 -29 -154| 1325 -3 348

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.47




2017. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-342

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Projekimenedzsment Szovetség

)

ys

Az egyszerisitett éves beszamolé eredménykimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Véllalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

elé6z6 év
helyesbitése

targyév

Téajékoztat6é adatok

A. Kbzponti koltségvetési
tAmogatas

ebbdl:
- normativ tAmogatas

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tAmogatas

ebbdl:
- normativ tamogatas

C. Az Eurdpai Unio strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohézids
Alapbdl nyujtott tamogatas

D. Az Eurdpai Unio kdltseg-
vetésébdl vagy mas allamtdl,
nemzetkdzi szervezettd|
szarmaz6 tAmogatas

E. A személyi jévedelemado
meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasaroél szol6 1996. évi
CXXVL.torvény alapjan atutalt
0sszeg

15

66

15

66

F. Kézszolgaltatasi bevétel

G. Adoméanyok

Konyvvizsgaléi zaradék

Az adatok kdnywvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

|:| Igen

|X| Nem

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!

Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.47




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Név: Szervezet

Magyar Projekimenedzsment Szdvetség

1.2 Székhely: Szervezet

Iranyitészam: @E Teleptiles: Budapest

Kozterllet neve:

|G6rgey A Kozterilet jellege: |l]t

Hazszam: [5 g Lépcsbhaz: I:’ Emelet: E’ Ajté: |2

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

Iranyitészam: DDDD Teleplilés:

Kozterilet neve: | Kozterilet jellege: |

Hazszam: I:’ Lépcs6haz: I:’ Emelet: I:’ Ajto: | |
1.3 Bejegyz6 | Jogi személlyé nyilvanité hatarozat szama: --|6|0|2|4|1| |[|1|9|9|7|I|:D
1.4 Nyilvantartasi szam: ("Anyaszervezet’) I OI 1‘_| ol 2 | —[o]o]o]7]6]4]7]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1“8||0||8||6||9||5||5| _ _E
&éepsizsegl‘({i?éﬁfe ‘( Jnoe%ies:zemély szervezeti egység Cserna Jézsef

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |Tudoményos tevékenység, kutatas végzése |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6do kozfeladat, jogszabalyhely: 2004. évi CXXXIV. Tv. 5.8 (3) |

3.3 Kozhasznu tevékenység célcsoportja: Minden magyar allampolgar |

3.4 Kdézhasznu tevékenységhdl részesilék létszama: 3200 |

3.5 Kdézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Hirlevél, Klubnap, Kbrkapcsolas, Tagozati rendezvények, Ev projekimenedzsmere dij kiosztas,
sajtotdjékoztatd

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.48



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhaszniasagi melléklet PK-342
2017. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Magyar Projekimenedzsment Szovetség
5. Cél szerinti jutattadsok kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 éev Targyév
5.2 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Téargy év
5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése El6z6 év Térgy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen)
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mindbsszesen)
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nydjtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Téargyév (2)
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)
A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott
juttatas (mindosszesen):

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.48



2017. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-342

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Projekimenedzsment Szovetség

7. Kézhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok

(Adatok ezer forintban.)

Alapadatok

El6z6 év (1) Targyév (2)

B. Eves osszes bevétel

15 209 14911

ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6é meghatarozott részének az
adoz6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz616
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

15 66

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatas

F. Az Eurépai Uni6 strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbdl nyujtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

15194 14 845

H. Osszes raforditas (kiadas)

13 884 18 259

I. Ebbél személyi jellegii raforditas

134 1482

J. Kézhasznu tevékenység raforditasai

13 884 20120

K. Targyévi eredmény

1325 -3 348

L. A szervezet munkajaban kézrem(ikodé kdzérdekil onkéntes
tevékenyseéget végz6 személyek szama

(a k6zérdekli 6nkentes tevékenységrél sz616

2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfeleléen)

Er6forras ellatottsag mutatoi

Mutatd teljesitése

Igen Nem

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft]

X

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

]

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

x| X[

]

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Mutatd teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f5]

[]
X
[]

1| ] &I

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be!

Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.48




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Projekimenedzsment Szovetség

Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése:

kdzponti kdltségvetés

O6nkorményzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: _
nemzetkdzi forras

(I ) | -

mas gazdalkodo

Tamogatas id6tartama:

Tamogatasi 6sszeg:

- ebbdl a targyévre jutd 6sszeg:

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

- targyévben folydsitott 6sszeg:

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendé |:|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozasi

Osszesen:

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Az iizleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.48



A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet PK-342

2017. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Projekimenedzsment Szdvetség

Csatolt mellékletek

PK-342-01 Koényvvizsgadloi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-342-02 Széveges beszdmolo Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-342-03 Jegyzbékényv Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-342-04 Jelenléti iv Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-342-05 Meghatalmazds Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-342-06 Egyéb Melléklet csatolva:

L] X I ] Bl ]

Eredetivel rendelkezik:

Ny.v.:2.0 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2018.02.11 23.21.48
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