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A Magyar Projektmenedzsment Szövetség  

Közhasznúsági jelentése 
 a 2021. évi tevékenységéről 

 
 

1. Számviteli beszámoló 

A Magyar Projektmenedzsment Szövetség (PMSz) 2021. évben gazdálkodásáról a számviteli 
törvénynek és a kapcsolódó előírásoknak megfelelve egyszerűsített éves beszámolót állított 
össze. A mérleg főösszege 26 747 ezer Ft, a saját tőke 14 172 ezer Ft. A részletes kimutatás a 
kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített beszámolója és a közhasznúsági 
mellékletekből áll.  
 

2. Költségvetési támogatás felhasználása 

A Magyar Projektmenedzsment Szövetség 2021. évben nem részesült támogatásban 
költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a települési 
önkormányzatok társulásától, az egészségbiztosítási önkormányzattól és mindezek szerveitől. 
 

3. Vagyonfelhasználással kapcsolatos kimutatás  

A PMSz eredménye 2020-ben 896 ezer Ft volt, 2021-ban 1 217 ezer Ft volt.  A vagyon az előző 
évek tartalékjaival összesen 14 172 ezer Ft. A szervezet mindig törekszik arra, hogy az adott 
évben kapott bevételeket fel is használja közhasznú céljainak elérése érdekében. Ahhoz, hogy 
a szervezet életében újabb minőségi változást érjünk el, illetve a működés biztonságát 
garantáljuk, szükséges volt e tevékenységek forrásának biztosítása. A vagyon felhasználását 
részleteiben jelentésünk az egyéb szervezet egyszerűsített éves beszámoló tartalmazza. 
 

4. Cél szerinti juttatások kimutatása  

Szervezetünk nem nyújtott ilyen juttatást, így e soron továbbra sem történtek kifizetések.  
 

5. Központi költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, helyi önkormányzattól, 
települési önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértéke 

A Magyar Projektmenedzsment Szövetség 2021. évben nem részesült támogatásban 
költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a települési 
önkormányzatok társulásától, az egészségbiztosítási önkormányzattól és mindezek szerveitől. 
A kapott költségvetési támogatásokat a kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolója és a közhasznúsági melléklete tartalmazza.   
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6. A közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értéke, illetve 
összege 

A PMSz 2021. évben nem nyújtott sem pénzbeli, sem természetbeni támogatást vezető 
tisztségviselőinek. 

7.A közhasznú tevékenységről szóló tartalmi beszámoló 

Az 1997-ben alapított Magyar Projektmenedzsment Szövetség olyan szakmai alapon működő 
társaság, amely jelentős mértékben hozzájárul a projektmenedzsment, mint elfogadott és 
elismert szakma professzionális kialakulásához, hatékony alkalmazásához, szakmai 
színvonalának emeléséhez, mind az elmélet, mind a gyakorlati alkalmazás szintjén. A Magyar 
Projektmenedzsment Szövetség (röviden: PMSz) 2006-ban vált közhasznú szervezetté, és 
mint olyan, azóta is ellátja az alapszabályban meghatározott célok és feladatok 
megvalósítását.  

7.1. PMSZ közhasznú tevékenysége 

A közhasznúság körét az Alapszabály konkrét, jogszabályilag elismert tevékenységek 
megnevezésével, az alapszabályi jellegnek megfelelő megfogalmazásban tartalmazza. A PMSz 
tevékenységét az alábbi közhasznú célok megvalósítása érdekében fejti ki: 

• Összefogja azokat a cégeket és egyéni tagokat, akik elfogadják a projektmenedzsment 
hazai és nemzetközi normáit és etikai követelményeit.  

• A Magyar Projektmenedzsment Szövetség olyan szakmai alapon működő társaság 
kíván lenni, amely jelentős mértékben hozzájárul a projektmenedzsment, mint 
elfogadott és elismert szakma professzionális kialakulásához, hatékony 
alkalmazásához, szakmai színvonalának emeléséhez, mind az elmélet, mind a 
gyakorlati alkalmazás szintjén.  

• A projektmenedzser szakmát érintő tudományos tevékenységek, felmérések és 
kutatások végzése és támogatása és az azokban történő közreműködés. 

• A tagok és a szakmai érdeklődők szakismeretének bővítése, a hazai és külföldi 
műszaki, tudományos eredmények megismertetése. 

• A projektmenedzser szakma képzésének elősegítése a nemzetközileg elismert 
minősítések támogatásával és fejlesztésével. 

• A szakma fejlődésének figyelemmel kísérése és széleskörű terjesztése, felkészítés a 
szakmai váltásokra, új kihívásokra. 

• A projektmenedzsment kultúra terjesztése és színvonalának magyarországi emelése 
a vállalati, államigazgatási, közigazgatási, oktatási, civil és egyéb szférában. 

• A közigazgatásban a projektszemlélet megerősítésének támogatása a kormányzati 
projektek, a közbeszerzési eljárások támogatására, a közpénzek hatékonyabb 
elköltése érdekében.  

• Részvétel az EU-ból érkező források minél hatékonyabb felhasználásában, 
Magyarország európai integrációja, felzárkóztatása érdekében. 

• A környezettudatos szemlélet hangsúlyozása a projektekben a környezetvédelmi 
célok nyomatékosabb megjelentetésével, valamint környezetvédelmi projektek 
támogatásával. 

• Az információs társadalom megvalósulásának elősegítése. 

• Szakmai elismerések és díjazások támogatása. 
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7.2. A közhasznú célok elérését szolgáló tevékenységek  

Az alapszabályban meghatározott közhasznú célok elérése érdekében a PMSz az alábbi 
tevékenységeket végezte 2021-ben. 

7.2.1.Rendezvények 

7.2.1.1. Szakmai Teadélutánok  

A havi rendszeres klubnapokon, a szakmai alapokon nyugvó munka kötetlenebbé tétele 
érdekében, teadélutánok formájában személyesen csak a szeptemberi, a további 
teadélutánok pedig online formában kerültek lebonyolításra.  
2021-ben a következő szakmai témák kerültek bemutatásra, megtárgyalásra:  
 
2021. január 20.  
Téma: Bemutatkozik a 2020 Év Projektmenedzsere 
Előadó: Dr. Iszály Mónika 
 
2021. február 17.  
Téma: Ha a lelkedben béke van, a testedben sem dúl háború 
Előadó: Dr. Darnói Tibor 

 

2021. március 17.  
Téma: Jármű és védelmi ipar ágazati kilátásai, gazdaságpolitikai célok és ösztönzők az állam 
perspektívájából 
Előadó: Dr. Nagy Ádám, Almási Martina, Dr. Veron Zsolt, Kilián Csaba 

 
2021. április 21. 
Téma: PPM Tool az IT projektportfólió menedzsmentjének szolgálatában 
Előadó: Gondolovics Miklós 

 

2021. június 16. 
Téma: A klímaváltozás hatásai a vállalatok működésére 
Előadó: Szalóczy Zsolt 

 

2021. szeptember 15.  
Téma: START – STOP – CONTINUE; Újra gondolt élethelyzetek – interaktív workshop a régi-
új élethez 
Előadó: Kisszőlősi-Szánthó Beáta, Kovács Ildikó 

 

2021. december 8. 
Téma: Adventi Extra: Fűszerezzük meg az év végét egy kis projektmenedzsmenttel! 
Előadó: Ekler Viktor 

 
A klubnapok összességében jól szolgálták az egyes előadók által elért eredmények 
bemutatását, a hagyományostól eltérő különböző projektmenedzsment technikák 
alkalmazásának ismertetését, illetve elősegítették a fiatal és gyakorlott projektvezetők 
szakmai ismereteinek megalapozását, bővítését. A klubnapok formai lebonyolítása lehetővé 
tette az egyes témák részletes megvitatását, a résztvevők személyes tapasztalatcseréjét. 
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7.2.1.2.Körkapcsolások, konferenciák 

A 2021-es esztendő kiemelkedő programjai közé tartozott a Körkapcsolás rendezvények 
35. és 36. állomása is, melyek a koronavírusra tekintettel nem csak személyes részvétellel, 
hanem részben online formában kerültek lebonyolításra.  

 

 35. Körkapcsolás 
 2021. június 3. 
 Téma: Zöld út a jövőbe - Fenntartható projektekkel 

Hosszú idő és sok online rendezvény után végre személyesen is találkozhattunk június 3-
án a Városligetben, ahol napsütés, jó hangulat és izgalmas programok várták a 
résztvevőket. Ünnepléssel kezdtünk: átadtuk a jól megérdemelt díjakat a Junior 
Projektmenedzsment Verseny helyezettjeinek. A ProMan Consulting demo tréningjén a 
Csoki Bálna csapat bizonyult a legagilisebbnek, de a többiek is nagy lelkesedéssel 
oldották meg a feladatokat. Bejárhattuk az épülő és fantasztikus Magyar Zene Házát, ahol 
saját szemünkkel győződhettünk meg arról, milyen az, ha egy épületnek erdő hangulata 
van. 

 Előadók (podcast-ok formájában):  

• Holtzer Péter: Fenntarthatóság zöldön innen és túl 

• Egyed Mónika, Óbuda-Újlak Zrt. - Fenntartható épületminősítések – a zöldebb út 

• Topa Gábor, T-Systems Magyarország Zrt. - IoT megoldások a fenntarthatóságért 

• Belayane Najoua és Wettstein Albert, Munch.hu – Ételmentés gombnyomásra 

• dr. Batta András és Horn Márton, coaching szemléletű vezetői tanácsadó, okl. 
mérnök-közgazdász - Harmóniában a természettel - a Magyar Zene Háza 

• Pém Attila, Projektmenedzser, Városliget Zrt. - Magyar Zene Háza – a projekt 
építéshelyszíni bemutatása 

 

 36. Körkapcsolás  
 2021. november 11.   

 Téma: Csúcsra járatva - Sportleckék projektmenedzsereknek 
 

A 36. Körkapcsolás konferenciánkat hibrid formában rendeztük meg. Fő témaként a 
sportleckéket választottuk. Hallhattunk egy komplex projektről infrastrukturális és 
infokommunikációs oldalról, kézbe vehettünk egy olimpiai érmet és tanulhattunk az oda 
vezető útról, a felkészülést segítő coaching módszerekről, tornáztunk, nyújtózkodtunk az 
egészségünk érdekében, beszélgettünk arról, hogy mit jelent a teljesítmény a sportban 
és a PM szakmában. 

 Előadók: 

• Török András, Projectmanagement CoE vezetője, T-Systems Magyarország Zrt. 

• Sárosi Csanád, Projektigazgató, Óbuda-Újlak Zrt. 

• Tóth Krisztián, olimpiai bronzérmes judós 

• Pánczél Gábor, VI. dan fokozatú judo mesteredző 

• Járdán Tamás, MCC MBA, PMP stratégiai tanácsadó, felsővezetői és teljesítmény 
coach 

• Wirth Andrea, Preventív gerinctréner, edző, masszőr és sportrehabilitációs tréner 

• Horváth Gergely, Pénzügyi területért felelős vezérigazgató-helyettes, Generali 
Biztosító Zrt. 

• Nyisztor József, Alapító-ügyvezető igazgató, Training360 Kft. 
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 7.2.2.Tagozatok 

 
7.2.2.1.Építési Tagozat 

 Az Építési Tagozat programjait, több éves gyakorlata alapján, azzal a céllal szervezte, 
hogy tagjainak, az építési beruházásokban résztvevőknek bemutassa a 
projektmenedzsmentet, segítse eszközeinek felhasználását, terjessze a „jó gyakorlat” 
elterjedését, segítséget adjon a projektmenedzsment mesterségének alkalmazásához. 
Ennek érdekében 2021-ben a következő klubnapok kerültek megszervezésre: 
 

 2021. január 6. 
 Téma: 2020 év lezárása; Az év projektmenedzsere pályázat 
 Előadók: Benkei Sándor és Szulyovszky Gábor 
  
 2021. február 3. 
 Téma: Építés COVID mellett 
 Előadó: Sántha Béla 
  

 2021. március 3. 
 Téma: Körforgásos gazdaság / Építőanyag-ipar 
 Előadók: Asztalos István és Urbán Ferenc (Magyar Cement-, Beton- és Mészipari 

Szövetség) 
 2021. április 7.  
 Téma: Kötetlen beszélgetés 

 

 2021. május 5.  
Téma: Betonból hajó / Innováció 
Előadók: Polgár László, Aszódi Sándor (KTE Általános Közlekedési Tagozat titkár), Kiss 
János Ferenc (V2G közlekedési energia innovációs szakosztály titkár) 
 

 2021. július 7.  
 Téma: Kötetlen beszélgetés 

 

 2021. szeptember 8.  
Téma: Digitalizáció az építőiparban 
Előadó: Nagy Orsolya (Innovation Business Consultant) 
 

 2021. október 6.  
Téma: Hídépítés – vízkizárás és szerkezetépítés 
Előadók: Kiss Pál Tamás és Sántha Béla 
 

 2021. november 12.  
Téma: Megemlékezés Dr. Sebestyén Gyula születésének 100. évfordulójáról 
 

 2021. december 1.  
Téma: Greenology / összefoglaló a legutóbbi rendezvényről; Építés és COVID >>> 
innováció & digitalizáció 
Előadók: Benkei Sándor és Szulyovszky Gábor Viktor 
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7.2.2.2. Pénzintézeti Tagozat 

A Pénzintézeti tagozat a 2021-es évi rendezvényén a tagozat tagjai és a pénzintézeti 
szektorban dolgozó projektvezetők képviseltették magukat.   

2021. március 24. 
Téma: Digitális Jólét Program és a Digitális Jólét Pénzügyi Védjegy pályázat 
Előadó: Dr. Urbán Viktor (fintech szakértő, Digitális Jólét Program) 

 
7.2.2.3. Ifjúsági Tagozat 

A koronavírus járvány okozta helyzet miatt az Ifjúsági tagozat 2021-ben nem tartott 
rendezvényt. 

7.2.2.4. Hello Világ! klub 
 

A Hello Világ! Klub a PMSZ egy különleges tagozata, ahol könnyedebb témákat és 
befogadó közösséget talál minden kedves érdeklődő. A korábban Női Klubként ismert 
dívizió fő célkitűzése, hogy könnyedebb, lazább témákról beszélgessünk közösen, 
szakmai berkeken belül, természetesen nem csak nőket érintő kérdéseket vizsgálva. A 
munka világában tapasztalható nemi szereposztás, a vezetők hogyléte, work-life 
balance egyaránt a terítékre kerül a tagozat rendezvényein, előadásain. 
2021-ben az alábbi klubnapok kerültek megszervezésre: 

 
2021. április 28. 
Téma: Mit ad nekünk a pékség? Karrierváltók történetei 
Előadók: Török András (tulajdonos, Andriska Pékbisztró), Major Zsófi (tulajdonos, 
Andriska Pékbisztró) és Buzás-Kovács Anita (karriercoach) 
 
2021. október 6. 
Téma: Stresszelj okosan 
Előadó: Kun Zoltán (Teljesítmény mentor) 

 
7.2.2.5. Járműipari tagozat 
 

A tagozat célja olyan témák feldolgozása, amelyek kifejezetten a járműipari résztvevők 
speciális projektmenedzsment kihívásait célozzák. Amíg a tagozat életében a 2020-as 
év volt a második teljes év, így cél volt a fentieken túl a tagozat iránt érdeklődők 
figyelmének felkeltése és a közösség alapjainak lefektetése. 
Sajnos a koronavírus járvány közbeszólt és 2021-ben a Járműipari tagozat egyetlen 
rendezvényt sem tudott megtartani.  
 

7.2.2.6. Közszolgálati tagozat 
 
A Közszolgálati Tagozat jelenleg a PMSZ legfiatalabb divíziója (alapítás éve 2021), 
amelynek fő célkitűzése a közös gondolkodás és tapasztalatcsere az olyan 
projektekről, amelyek esetében az állam megbízóként vesz részt. Fontos sarokpontja 
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a Tagozatnak, hogy párbeszédet kezdeményezzen az etikus és biztonságos 
szolgáltatásokról, amelyek egyaránt fontosak az állami megrendelőknek és a 
partnerszervezeteknek. Az akár több évtizedes múlttal rendelkező állami szervezeti 
kultúraváltást, és a projektmódszertant meghonosító törekvéseket kívánja a Tagozat 
közös szellemi műhelyeken és konferenciákon keresztül átadni és tovább gondolni. 

 
 

2021. január 28. 
Téma: Sprint helyett gátfutás 
Előadók: Nagyné dr. Szilvási Mária (OFFI Zrt. informatikai, digitalizációs és 
telekommunikációs osztályvezető) és dr. Kántor Ákos LL.M. (OFFI Zrt, vezérigazgatói 
tanácsadó) 
 
2021. május 12. 
Téma: OFFI Akadémia VII. Projektkonferencia 
Előadók: Dr. Németh Gabriella Ph.D (vezérigazgató, OFFI Zrt, Tagozatvezető, PMSZ 
Közszolgálati Tagozat), Cserna József (Elnök, Magyar Projektmenedzsment 
Szövetség), Dr. Révész György (ügyvezető, e-volreve Kft.) és Szlávik Péter (4You 
coaching kft. alapító, stratégiai, szervezet- és üzletfejlesztési tanácsadó, konzulens 
okleveles minősített coach, mentor közgazdász) 
 
2021. november 16. 
Téma: Komplex közszolgálati projektek, hosszú távon 
Előadók: Tunkel Richárd (IT Fejlesztési Divízió vezető, Magyar Közlöny Lap- és 
Könyvkiadó Kft.) és  Sali Róbert (rendszerintegrációs igazgató, WSH Kft.) 
 
7.2.2.7. HR Projekt Klub 
 
A HR Projekt Klubot 2021-ben hoztuk létre, hogy összegyűjtsük a HR projektekben 
dolgozó szakembereket, teret nyújtsunk a tagoknak a tudásmegosztáshoz, segítsük 
egymást a szakmai fejlődésben, valamint hiteles, releváns és naprakész 
információval támogassuk a tagokat projekt karrierjük során. 
 
A HR Projekt Klub keretein belül közösségi teret nyújtunk a jövő HR-e iránt 
érdeklődőknek virtuálisan és személyesen. 

 
2021. május 20. 
Téma: Kitörés a hagyományos struktúrákból - agilizálódó projektek mit tehetnek a 
HR modernizációjáért és kultúraváltásért 
Előadó: Kovalcsik Tamás (Head of Customer Intelligence, E.ON Hungária Csoport) 

 
2021. november 25. 
Téma: A nemzetközi projektmenedzsment világa 
Előadó: Rakó Tibor (Head of Solution Delivery Mid-Central Europe, Ericsson) 
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7.2.2.8. VIP rendezvény  

 
2021. szeptember 16. 
 
A PMSZ erejét a tagok adják: szakértelmük, aktivitásuk, az egymás között kiépülő 
kapcsolatok teszik élővé a szervezet tevékenységét. A személyes találkozások mindig 
is sokat jelentettek számunkra, de a járványnak köszönhetően megtanultuk és érezzük, 
hogy különösen értékes minden egyes ilyen alkalom.  
 
Kicsit olyan helyzetben voltunk mindannyian, mint az Unicum régi, legendás plakátján 
szereplő alak, aki a hullámok között is megtalálja a lelkesítő, reményt keltő 
“elsősegélycsomagot”, amiért érdemes tovább úszni. 
 
Ennek jegyében különleges helyszínen, különleges programmal vártuk szervezeti 
tagjaink vezetőit a PMSZ VIP partnertalálkozóján. 
 

7.2.3. Év Projektmenedzsere Díj  

A Projektmenedzsment Világnapjához kapcsolódva immár 21. éve adja át a 
Projektmenedzsment Kiválóság Tábla (melynek alapító tagja a PMSZ) az Év 
Projektmenedzsere Díjat, hogy növelje a projektmenedzsment szakma elismertségét, 
valamint bemutassa a kiemelkedő teljesítményt nyújtó vezetőket. 2021-ben Sárvári 
Mariann részült az elismerésben az ELMŰ-ÉMÁSZ áramhálózati vállalatok IT 
szempontból történő szétválasztásának projektvezetőjeként végzett munkájáért. A díj 
fővédnöke, Varga Mihály pénzügyminiszter nevében Rákossy Balázs az európai uniós 
források felhasználásáért felelős államtitkár köszöntötte a díjazottakat 2021. 
november 4-én, a Nemzetgazdasági Miniszter védnökségével meghirdetett, az „Év 
Projektmenedzsere” díj átadóján. A Projektmenedzsment Kiválóság Tábla 
megbízásából a díjhoz kapcsolódó szervezési feladatokat a Magyar 
Projektmenedzsment Szövetség látja el, valamint a Tábla Tagjaként a díj 
odaítélésében értékelőként is közreműködik. 

7.2.4. Együttműködés 

A PMSZ által kiadott havi Hírlevél és a weblap (www.pmsz.hu) a PMSZ szakmai 
életének fontos információs eszköze. A hírlevél és a honlap tartalmát tekintve 
beszámolt a hazai és nemzetközi eseményekről, szakmai érdekességekről, beleértve a 
társszervezetek eseményeit is. Emellett a honlapon megtalálhatók még, és mindenki 
számára elérhetők a szakmai rendezvények előadásainak bemutatói, illetve azok 
kivonatai, továbbá korábbi hírlevelek, szakmai cikkek is. 

Szintén a magyar projektmenedzsment szakmai életének fejlesztéséért a PMSz aktív 
kapcsolatot tartott fent több hazai projektmenedzsmentben érintett szakmai 
szervezettel is, - így a PMI Budapest, Magyar Tagozattal, az IPMA magyarországi 
képviseletét ellátó FŐVOSZ-szal, a HTE TIPIK-kel, az Informatikai Távközlési és 
Elektronikai Vállalkozások Szövetségével, a Magyarországi Vezető Informatikusok 
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Szövetségével. Az említett szervezetekkel közös rendezvények szervezése, együttes 
megjelenés és a hazai szakmai élet közös támogatása valósult meg. Támogatóként 
részt vettünk továbbá a Magyarországi Vezető Informatikusok Szövetsége által 
szervezett Év CIO-ja díj odaítélésben is.  

A Magyar Projektmenedzsment Szövetség korábban együttműködési megállapodást 
kötött a Magyar Mérnöki Kamarával, amely lehetőséget biztosít projektmenedzsment 
szakmai kérdésekben való kooperációra. Az együttműködés keretében Beruházás 
lebonyolító Mesteriskola 3. és 4. kurzusa valósult meg, amelyben a Magyar 
Projektmenedzsment Szövetség is aktív szerepet vállal. A mesteriskola célja, hogy 
kifejezetten gyakorlat-központú képzést nyújtson elsősorban olyan mérnök-
szakemberek számára, akik már előzetes beruházási, illetve építőipari gyakorlattal 
rendelkeznek és elhivatottságot éreznek a beruházás-lebonyolítás, mint szakmai 
tevekénység iránt, illetve ehhez rendszerezett tudásra akarnak szert tenni. 

A Magyar Projektmenedzsment Szövetség az év során még szorosabbra fűzte 
kapcsolatait a Budapesti Corvinus Egyetemmel, a Budapesti Gazdasági Egyetemmel, a 
Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetemmel és elindította a szorosabb 
együttműködést más felsőoktatási intézményekkel is.  

7.2.5. Junior Projekt menedzsment verseny  

A PMSZ junior projektmenedzsment felkészültségi versenye egyre népszerűbb: 2021 
ben már 6 egyetemről érkeztek a nevezések. Összesen 10 csapat indult, a Budapesti 
Corvinus Egyetem, az Eötvös Loránd Tudományegyetem, a Budapesti Gazdasági 
Egyetem, a Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem, az Óbudai Egyetem 
és a Szegedi Tudományegyetem hallgatói mérték össze a tudásukat. 

A már ötödik éve meghirdetett verseny célja a projektmenedzsment szakma 
népszerűsítése mellett az, hogy megtaláljuk a tehetséges fiatalokat, a jövő 
projektmenedzsereit, akiknek bemutatkozási lehetőséget nyújt és akár a karrierjük 
első lépcsőfokává is válhat ez a megmérettetés.  

Partnerünk volt és a verseny lebonyolításában segített a CaseSolvers és a 
Vállalkozásfejlesztés Klub. A verseny fő támogatója a DXC Technology volt. A verseny 
további támogatói: PromanConsulting, Projekt Coach Kft., MKB Consulting és KPMG. 

A 2021. április 16-i döntőben a háromfős csapatoknak 24 órájuk volt arra, hogy 
feldolgozzák a feladatul kapott esettanulmányt, melynek alapjául a KPMG valós 
esettanulmánya szolgált.  

A verseny győztese a ConsulTeam csapat lett. A csapat tagjai: Bur Eszter, Göblyös 
Cintia Laura és Tímár János. Jutalmuk az 1 éves PMSZ tagság mellett egy kétnapos 
„Tradicionális projektmenedzsment a gyakorlatban szimulációval” képzés a ProMan 
Consulting felajánlásából, egy kétnapos Business Analyst I. Módszertani és 
Szemléletformáló képzés a Projektcoach Consultingtól, valamint 50 órányi díjazással 
járó szakértői tanácsadói diákmunka az MKB Consulting Zrt.-nél.  
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Második helyen végzett az AgiLegends csapat, Bogdán Klaudia, Tóth Rebeka és Varga 
Bence részvételével. Jutalmuk az 1 éves PMSZ tagság mellett egy egynapos agilis 
projektmenedzsment alapok képzés a ProMan Consulting felajánlásából, továbbá a 
Neumann János Számítógép-tudományi Társaság által biztosított „Mesterség és 
Intelligencia” könyv. 
A verseny harmadik helyezettje Polgár Patrícia, Simon Dániel és Skornyák Dorottya 
Projekre fel! csapata. Jutalmuk az 1 éves PMSZ tagság mellett egy egynapos agilis 
projektmenedzsment alapok képzés a ProMan Consulting felajánlásából. 
A zsűri tagjai Czibók Zoltán ügyvezető igazgató (DXC Technology), Kappel Krisztián 
menedzser (KPMG), Czimbalmos Zsolt vezető tanácsadó, ügyvezető (ProMan 
Consulting Kft. és Cserna József elnök (PMSZ) voltak. 
A díjak átadására a 2021. június 3-án a PMSZ által szervezett 35. Körkapcsolás 
konferencián került sor.  

7.2.6. Blogok, podcastok 

A Magyar Projektmenedzsment Szövetség kommunikációs palettája a covid vírus 
teremtette helyzetre reagálva két csatornával is bővült. A 2020 végén elindított és 
2021-ben kiteljesedett PMSZ Tonik sorozat egy két hetente megjelenő írás, ami 
röviden, tömören fogalmaz meg eseteket a projektek világából. A középpontban az 
ember, a csapat és a projektvezetés áll. Nem a kemény módszertanokról szól. A való 
világot mutatja. Néhány perc alatt elolvasható történetek ezek, melyek frissítően 
hatnak a napi „robotban” és tanulsággal is szolgálnak. 

2021.01.07 Hogyan ne hagyjunk ki senkit egy projektből 
2021.01.21 A megbízólevelek hatalma 
2021.02.04 Motiválj! Jó. De hogyan? 
2021.02.18 Átváltoz(tat)ás 
2021.03.04 Vigyázz, mert összeültetlek! 
2021.03.18 Itt az új sapkád a másik mellé 
2021.04.01 A feleslegessé vált háziasszony esete 
2021.04.15 Nem elég érezni. Tenni is kell valamit! 
2021.04.29 A zombik köztünk vannak 
2021.05.13 A mindig új fészek 
2021.05.27 Sok lépéssel mások (naptára) előtt 
2021.06.10 Deal. Akkor csináljuk így! 
2021.06.24 A zoknik fiók 
2021.07.08 A felkiáltójel kérdőjellé görbítése 
2021.07.22 Reméld a legjobbat, és készülj fel a legrosszabbra 
2021.09.09 Gyémántfényezés 
2021.09.23 A projektszemlélet paradicsomi technikája 
2021.10.07 És te arányos vagy? 
2021.10.21 Kinek van igaza? 
2021.11.04 A nagy pénzrablás 
2021.11.18 Product scope & project scope 
2021.12.02 Hamar munka ritkán jó 
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A 2021-es esztendőben a PMSz által indított podcast sorozat pedig mélyebb 
tartalmakat dolgozott fel külső szakértő vendégek megszólaltatásával. A tavalyi évben 
megjelent podcastok: 

2021.05.27 
Fenntarthatóság zöldön innen és túl  
Holtzer Péter fenntarthatósági szakértővel beszélget Borbényi Katalin 
 
2021.05.28 
IoT megoldások a fenntarthatóságért 
Topa Gáborral, a T-Systems Magyarország Zrt. szenior üzleti konzultánsával beszélget 
dr. Iszály Mónika 
 
2021.05.31 
Ételmentés gombnyomásra 
Vörös Judit beszélget Belayane Najouával és Wettstein Alberttel (Munch.hu) 
 
2021.06.01 
Harmóniában a természettel - A Magyar Zene Háza 
Varga Brigitta beszélget Dr. Batta András zenetörténésszel, a Magyar Zene Háza 
ügyvezető igazgatójával és Horn Mártonnal, a Magyar Zene Háza projektigazgatójával 
 
2021.06.02 
Fenntartható épületminősítések - A zöldebb út 
Vörös Judit beszélget Egyed Mónikával (Óbuda-Újlak Zrt.) 
 
2021.09.08 
Az új epizódokban az IPMA-ról beszélgetünk 
Bálint Ákossal, a Projekt Menedzsment Mesterség Kitűnőségéért Alapítvány elnökével 
beszélget dr. Iszály Mónika 
 
2021.10.12 
Az IPMA vizsgarendszere - Kompetenciák és tanulságos kudarcok 
Szűcs Éva projektmenedzsment tanácsadóval (Expertive Kft.) beszélget Borbényi 
Katalin 
 
2021.11.15 
A projektmenedzsment újraírt nagykönyve 
Dr. Klimkó Gáborral beszélget Borbényi Katalin 
 
2021.12.15 
PMP vizsga feketeöves projektmenedzsereknek 
Czimbalmos Zsolttal (ProMan Consulting Kft.) beszélget Varga Brigitta 
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7.2.7 Egyéb 

A PMSz két közgyűlés közötti ügyintéző, döntéshozó és képviseleti szerve az Elnökség, 
amely havi rendszerességgel ülésezett és szervezte a PMSz életét. Az ülések 
nyilvánosak voltak, amelyre a Hírlevélben és honlapon meghirdetett helyszínen és 
időben került sor. Az elnökség biztosította a folyamatos kapcsolattartást a hazai és 
nemzetközi szakmai szervezetekkel. 

 
 
Jelen közhasznúsági jelentés elválaszthatatlan részét képezi 1. számú mellékletként a PMSz 
egyszerűsített éves beszámolója. 
 
Budapest, 2022. április 20. 
 
A közhasznúsági jelentés hiteléül: 
 
 
 
 

Cserna József 
elnök 

Magyar Projektmenedzsment Szövetség 
 
Záradék  
A közhasznúsági jelentést a Magyar Projektmenedzsment Szövetség közgyűlése 2022. április 
20-án elfogadta. 



A szervezetet nyilvántartó bíróság megnevezése:

Beküldő neve (Ügyfélkapu vagy Cégkapu)

PK-742
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2021. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Tárgyév:Nyilvántartási szám:

Időszak terjedelme:

időszak kezdete időszak vége

egész év töredék év

A beszámolót az alábbi devizanemben készítjük el:

Külföldi devizanem alkalmazása esetén a beszámoló készítésekor érvényes MNB árfolyam

01 Fővárosi Törvényszék

K+J Számviteli Szolgáltató Kft.

Magyar Projektmenedzsment Szövetség
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A szervezetet nyilvántartó bíróság megnevezése: Tárgyév:

Időszak terjedelme:

időszak kezdete időszak vége

töredék évegész év

Szervezet neve:

Szervezet székhelye:
Település:Irányítószám:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység
képviselőjének neve:

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adószáma:

Képviselő aláírása:

Keltezés:

Ügyszám:

Nyilvántartási szám:

/ . /

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Irányítószám: Település:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

PK-742

2021. év

A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített
éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

Válassza ki, hogy a beszámoló (és közhasznúsági melléklet) az alábbiak közül melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (származtatott jogi személy)
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Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Az egyszerűsített éves beszámoló mérlege

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK)

A. Befektetett eszközök

I. Immateriális javak

II. Tárgyi eszközök

III. Befektetett pénzügyi eszközök

B. Forgóeszközök

I. Készletek

II. Követelések

III. Értékpapírok

IV. Pénzeszközök

ESZKÖZÖK ÖSSZESEN

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK)

D. Saját tőke

I. Induló tőke/jegyzett tőke

II. Tőkeváltozás/eredmény

III. Lekötött tartalék

IV. Értékelési tartalék

E. Céltartalékok

KötelezettségekF.

II. Hosszú lejáratú kötelezettségek

III. Rövid lejáratú kötelezettségek

FORRÁSOK ÖSSZESEN

Előző év Előző év
helyesbítése

Tárgyév

Aktív időbeli elhatárolások

VI. Tárgyévi eredmény vállalkozási tevékenységből

V. Tárgyévi eredmény alaptevékenységből
     (közhasznú tevékenységből)

I. Hátrasorolt kötelezettségek

G. Passzív időbeli elhatárolások

C.

PK-742
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2021. év

Magyar Projektmenedzsment Szövetség

Adatok ezer forintban

5 517 4 565

5 517 4 565

16 077 22 182

1 681 1 006

14 396 21 176

7
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12 956 14 172

12 060 12 955
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156 277

113 2 110

113 2 110

8 532 10 465

21 601 26 747
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Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

PK-742
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2021. év

Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

1. Értékesítés nettó árbevétele

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

2. Aktivált saját teljesítmények
értéke

3. Egyéb bevételek

- tagdíj

- támogatások

A. Összes bevétel (1+-2+3+4)

ebből: közhasznú tevékenység
bevételei

5. Anyagjellegű ráfordítások

6. Személyi jellegű ráfordítások

ebből: vezető tisztségviselők
juttatásai

7. Értékcsökkenési leírás

8. Egyéb ráfordítások

9. Pénzügyi műveletek
ráfordításai

ebből:

4. Pénzügyi műveletek 
bevételei

- alapítótól kapott befizetés

B. Összes ráfordítás
(5+6+7+8+9)

ebből: közhasznú tevékenység
ráfordításai

C. Adózás előtti eredmény 
(A-B)

10. Adófizetési kötelezettség

D. Tárgyévi eredmény (C-10)

ebből: adományok

Magyar Projektmenedzsment Szövetség

Adatok ezer forintban

1 116 1 071 1 149 1 722 2 265 2 793

15 019 18 677 15 019 18 677

14 955 18 044 14 955 18 044

43 633 43 633

1 2 1 2

16 136 19 750 1 149 1 722 17 285 21 472

16 136 19 750 16 136 19 750

13 941 15 888 993 1 363 14 934 17 251

76 1 968 76 1 968

1 276 876 76 1 276 952

101 72 6 101 78

2 6 2 6

15 396 18 810 993 1 445 16 389 20 255

15 396 18 810 15 396 18 810

740 940 156 277 896 1 217

740 940 156 277 896 1 217
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Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása 2.

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

Tájékoztató adatok

A. Központi költségvetési
támogatás

B. Helyi önkormányzati
költségvetési támogatás

C. Az Európai Unió strukturális
alapjaiból, illetve a Kohéziós
Alapból nyújtott támogatás

D. Az Európai Unió költség-
vetéséből vagy más államtól, 
nemzetközi szervezettől 
származó támogatás

E. A személyi jövedelemadó
meghatározott részének az 
adózó rendelkezése szerinti fel-
használásáról szóló 1996. évi 
CXXVI.törvény alapján átutalt 
összeg

F. Közszolgáltatási bevétel

ebből:
- normatív támogatás

ebből:
- normatív támogatás

G. Adományok

Könyvvizsgálói záradék
Az adatok könyvvizsgálattal alá vannak támasztva. Igen Nem

PK-742
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2021. év

Magyar Projektmenedzsment Szövetség

Adatok ezer forintban

43 133 43 133

500 500
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1. Szervezet / Jogi személy szervezeti egység azonosító adatai

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása

3. Közhasznú tevékenységek bemutatása (tevékenységenként)

1.1 Szervezet

1.2 Székhely
Település:Irányítószám:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

1.3 Ügyszám:

1.4 Nyilvántartási szám: 

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység
képviselőjének neve:

// .

1.5 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adószáma:

1.1 Jogi személy szervezeti egység

Irányítószám: Település:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

1.2 Székhely

3.1 Közhasznú tevékenység megnevezése:

3.2 Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat, jogszabályhely:

3.3 Közhasznú tevékenység célcsoportja:

3.4 Közhasznú tevékenységből részesülők létszáma:
3.5 Közhasznú tevékenység főbb eredményei:
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1 0 4 1 Budapest

Görgey A. út
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0 1 0 0 P k 6 0 2 4 1  1 9 9 7

0 1 0 2 0 0 0 7 6 4 7

1 8 0 8 6 9 5 5 1 4 1

Cserna József

Tudományos tevékenység, kutatás

2004. évi CXXXIV 5.§ (3)

minden magyar állampolgár

3200
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Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

7. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges mutatók

Alapadatok Előző év (1) Tárgyév (2)

B. Éves összes bevétel

ebből:

C. A személyi jövedelemadó meghatározott részének az
adózó rendelkezése szerinti felhasználásáról szóló
1996. évi CXXVI. törvény alapján átutalt összeg

D. Közszolgáltatási bevétel

E. Normatív támogatás

F. Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve
a Kohéziós Alapból nyújtott támogatás

G. Korrigált bevétel [B-(C+D+E+F)]

H. Összes ráfordítás (kiadás)

I. Ebből személyi jellegű ráfordítás

J. Közhasznú tevékenység ráfordításai

K. Adózott eredmény

L. A szervezet munkájában közreműködő közérdekű önkéntes
tevékenységet végző személyek száma
(a közérdekű önkéntes tevékenységről szóló
2005. évi LXXXVIII. törvénynek megfelelően)

Erőforrás ellátottság mutatói Mutató teljesítése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft]

Igen Nem

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

Ectv. 32. § (4) c) [(I1+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

Társadalmi támogatottság mutatói

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>= 10 fő]

Mutató teljesítése
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2021. év

Magyar Projektmenedzsment Szövetség

Adatok ezer forintban

17 285 21 472

43 133

17 242 21 339

16 389 20 255

76 1 968

15 396 18 810

896 1 217
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