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Az EOtvos Lorand Tudomdnyegyetem TTK Programtervezd Matematikus szakan végzett 1985 -ben.
Karrierjét a Paksi Atomerém(iben kezdte, ahol az eltoltott id6 alatt kiilonb6z6 vezetsi beosztasokat
latott el az informatikai tertileten. Kiemelkedett a munkak kozlil az amerikai Bechtel, a finn IVO és a
francia EdF vallalatokkal kozos projektek menedzselése. Ezen cégekkel folytatott k6zos munka soran
keriilt kapcsolatba a projektmenedzsment szakmaval és sajatitotta el annak alapjait. A magyarorszagi
kd6z6s munka utan a Bechtel San Franciscé-i kdzpontjaban volt alkalma a vilag egyik legnagyobb
projektorientdlt cégénél tobb éven keresztiil tovabbfejleszteni tuddsat. 1996-1998 kdzott a Budapesti
ErtéktSzsde informatikai vezetSjeként, illetve a Béta-Stock Kft. ligyvezetSjeként jelentSs szerepet
jatszott atavkereskedésirendszer (MMTS) bevezetésében, a BET miikddési modelljének atalakitdsaban,
azinfrastruktura korszerUsitésében. Ezek utan csatlakozott az akkor tobb cég egybeolvadasaval létrejott
Synergonhoz. Itt a projektmenedzsment és logisztikaiterlletet irdnyitotta vezérigazgatd-helyettesként.
2000-2001 kozott a Nasdag-on jegyzett AdaptiveBroadband amerikai cég eurdpai leanyvallalatanak, az
Eurobroadband Rt. vezérigazgatdja volt.

2001-ben megalapitotta az Expertive Kft.-t, amelynek a mai napig tulajdonos ligyvezet6je. A cég
alapvetden projekt-, program-, és portféliomenedzsmenttel, projektkultira- és szervezetfejlesztéssel és
vezetési tandcsadassal foglalkozik. Az elmult két évtizedben szamos nagy és komplex projekt és
program, illetve szervezetfejlesztési munka sikeres levezénylése all mogotte.

2003-ban Magyarorszagon els6ként szerezte meg az International Project Management Association
nemzetkdzi mindsité rendszerében a legmagasabb IPMA A szintet jelentd ,,Projektek igazgaté” cimet.
2002 6tatagja a Magyar Projektmenedzsment Szovetség elndkségének, és 2005 ota pedig a szervezet
elndke. Alapité alelnbke és tagja a PMI Budapest, Magyar Tagozatnak, a Menedzserek Orszagos
Szovetségének és FOVOSz-nak. Aktiv tagja az Ev Projektmenedzsere, az Ev Informatikai vezetdje és az
ITB Top52 zs(irijének. Vendég el6add tobb hazai egyetemen projektmenedzsment témakban.

,Tobb, mint harminc éves hazai és nemzetkdzi karrierem egyik legfontosabb eleme volt, hogy hogyan
lehet hatékonyan csapatban dolgozni, hogyan lehet egy olyan sikeres vallalati projektmenedzsment
kultdrat kialakitani, amely hozzajarul egy cég eredményességéhez, és kivald kornyezetet teremt a
munkavallaléknak és inspiralja 6ket. Hosszu éveket toltottem a megrendeld és szallitd oldalon is, ami
megtanitott arra, hogy mindig tudjunk a masik fejével is gondolkozni, igy el6segitve a hatékonyabb
egylttm(ikodést. Ezen fellil mindig is fontos volt szdamomra az 6nkéntes munka, a megszerzett tudas és
tapasztalat megosztasa, ezért is veszek részt kozel hisz éve a Magyar Projektmenedzsment Szovetség
munkajaban, és vezetem a szervezetet 2005 6ta.”



