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Andras 23 éve dolgozik a Bosch csoportnadl, ahol karrierje soran fejleszt6mérnoki, projektvezetdi,
szervezetvezetdi és felsGvezetdi pozicidkban szerzett széles kord tapasztalatot. Villamosmérnoki
tanulmanyait Magyarorszagon és Németorszagban végezte, palyafutdasa soran pedig szdmos
nemzetkozi fejlesztési program, szervezeti atalakulds és stratégiai egylttmikddés
megvaldsitasaban vallalt vezets szerepet. Eletltjat végig meghatarozta a nemzetkdzi kdrnyezet.
Tobb mint tiz évet élt Németorszdgban, és Osszesen tizenegy éven &t dolgozott Japanban
kiilonb6z6 fejlesztbi és vezetSi megbizatdsokban. A nemzetkdzi tapasztalatai jelentés mértékben
formaltak vezet6i szemléletét, és mély betekintést nyujtottak szamdra a kilonbozé vallalati

kultdrak, egylttm(ikodési modellek és vezetési megkozelitések mikodésébe.

A fejlesztési terlileten pdlyafutdsa soran tobb meghatdrozd autdipari technoldgia és termék
fejlesztésében vallalt szerepet, tobbek k6zott a menetstabilizalé rendszerek (ESP), az elektronikus
vezérlGegységek gydrtastechnolégidjanak, a jarmldinamikai szenzorok, valamint a
légzsakrendszerek fejlesztésében. A Japanban eltoltott id6 alatt valamennyi jelent6s japan
autdgyartéval kozvetlen OEM-kapcsolatban dolgozott egylitt, tdmogatva a Bosch és lgyfelei

kozotti hosszu tavu technolégiai és lizleti partnerségeket.

Jelenleg a Bosch Cross-Domain Computing Solutions magyarorszagi szervezetét vezeti. F6
fokuszteriletei kozé tartozik a szoftveralapu mobilitds, valamint a vezetéstamogatd és dnvezetd
rendszerek fejlesztésén dolgozd nagy létszdmu mérndki szervezeteinek fejlesztése, valamint az

innovaciot és a hosszu tavu eredményességet tdmogato vallalati kultira kialakitdsa.

Hisz abban, hogy a sikeres projektek alapja a szakmai kivaldsag mellett az emberek kozotti

bizalom, az egylttm(ikodés és a folyamatos tanulds képessége.



